Designacao COMITE AVANCAR
Acompanhar e garantir a execugdo da Agenda Estratégica 2015-2017, em Portugal, tal como aprovada em
Conselho de Administragao.

Objetivos

Garantir a concretizagao das métricas, no calendario definido, da Agenda Estratégica, em Portugal.

Garantir o alinhamento de toda a Organizagdo em volta deste projeto.

Periodicidade

Mensal

Composi¢ao

Membros da Comissdo Executiva Diretor Coordenador/Outros Membros

= Dulce Mota — Responsavel Projeto/ Secretéria Comité

= Pedro Beija — Frente “Redefinicdo do modelo de distribuicdo
apoiado na transformagdo digital”

= Rosa Santa Barbara — Frente “Redefinicdo do modelo de
distribuicdo apoiado na transformacdo digital” e frente
“Relangamento do segmento affluent”

= Albino Andrade — Frente “Relangamento do segmento affluent”

Todos os Membros da CE. e frente “Reforgo da lideranga nos negdcios”

= Nuno Alves — Frente “Ajuste do modelo de empresas para
apoiar o crescimento”

= Américo Carola — Frente “Otimizacdo das areas de recuperagao
de crédito”

= Antdnio Bandeira — Frente” Redesenho e Simplificacdo do
Modelo Operacional”

= Miguel Sampayo — Frente “Risk Appetite Framework”

= José Pulido Valente — Frente “Programa de Crossnetworking
entre redes, geografias e dreas do Banco”

= Teresa Nascimento — Frente ”“Programa de transformagdo
cultural”

= Antdnio Pinto Junior — Project Officer “Frentes Retalho”

Por convite, outras areas quando forem apreciados temas que
as envolvam diretamente

Fungdes

Avaliar a qualidade da execugdo das iniciativas da Agenda Estratégica, em Portugal.

Tomar decisdes de modo a garantir o prosseguimento, no calendario definido, dos objetivos da Agenda
Estratégica, em Portugal.

Decidir sobre a proposta de inclusdo de novas iniciativas na Agenda Estratégica, em Portugal.

Competéncias

Nomear equipas de trabalho para a execugdo do projeto.
Alocar recursos internos de forma a garantir a implementag¢do do mesmo.

Alterar prazos e prioridades dentro das iniciativas definidas.
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