INTERFUNDOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMERTO COLETIVO, S.A.

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS £ DO RENDIMENTO INTEGRAL
PARA 0S5 EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

{Eurcs)
Hotas 2024 2023
Resuitado de servigos e comissBes B 2 3.765.942 4.541.929
Qutros provaitos / (custos) de explerzgio 3 (37.123) {34.338)
TOTAL DE PROYEITOS OPERACIONAIS 3.728.849 4.507.533
Custos com o pesseal 4 (1.820.233) (1.738.365)
Quiros gastos admiaistrativos {750.516) (428.496}
Depredagbes {75.110} {72.350)
TOTAL DE CUSTOS OPERACIONAIS (2.705.85%) {2.212.211)
Resuitado finznceiro 7 (34.295) {32.135)
Imparidads ds outros ativos i0 = 155
RESULTAGO ANTES DE IMPOSTOS 928.665 2.259.351
Impostos sobre o rendimento
Corfentes 11 {160.057) {526.355)
Difzridos 1 {28.969} =
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 759.639 1.723.9%6
QUTRO REMDIMMENTO IHTEGRAL
Desvios atuarials do exercicio 16 {313.973) (420.356)
Impestos i1 78.43% 23.343
TOTAL DE GUTRO REMDIMENTO HTEGRAL QUE NAO IRA SER
RECLASSIACADD PARA A DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS {235.5358) {337.013)
REHDIYENTO INTEGRAL DO EXERCICIO 524.103
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INTERFUNDOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLETIVO, S.A.

BALANGCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

{Euros)

Natas 2024 2023
ATIVO
Caixa e depésitos bancdrios 3 5.647.221 6.£03.287
Ativos tangiveis - 529.696 _ 579.96%
Outros ativos 10 1.864.537 2.117.324
TOTAL DO ATIVO 8.041.454 9.3€0.580
PASSIVO
Passivos por impostos correntes 182.360 467.997
Passivos por impostos diferidos 11 171.694 221.149
Qutros passivos 12 1.090.257 936.798
TOTAL DO PASSIVO 1.444.311 1.675.944
CAPITAIS PROPRIOS
Capital 13 1.5€0.000 1.5€0.000
Reserva legal 14 2.916.330 2.916.330
Reservas e resultados acumulados 14 1.421.174 1.484.310
Resultado liquido do exercicio 759.639 1.723.996
TOTAL DOS CAPITAIS PROPRIOS 6.597.143 7.624.636
TOTAL DO PASSIVO E DOS CAPITAIS PROPRIOS 8.041.454 9.3C0.580
0 CONTABILISTA CERTIFICADO 0 CONSELHO DE ADMINISTRACAQ
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INTERFUNDOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLETIVO, S.A.
DEMONSTRAGAO DAS ALTERACOES DOS CAPITAIS PROPRIOS
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

{Euros)
Total dos Reservas Resultado
czpitais Reserva e rssultados liquido

proprios Capital legal acumuizdos  do exercicio

SALDOS EM 31 DZ DEZEMBRO DE 2022 8.113.341 1.500.C20 2.916.330 1.612.913 2.034.098
Resultado liquido do exercicio 1.723.99% - - = 1.723.996

Perdas atuariais o exercicio liquidas do efeito fiscal {337.013) — — {337.013}) —

TOTAL DO RENSIVENTO HTEGRAL 1.386.983 - - (337.013) 1.723.996

Aplicac2o dos resultados

DistribuicZo de dividendas (nota 14} (1.875.688) - - — (1.875.488)
Transferencia para resesvas e resultados acumulados — - - 208.410 {203.410)
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 7.624.635 1.560.600 2.916.330 1.484.310 1.723.996

Resultado liguido ds exerdicio . 759.633 — — — 75%.639
Perdas atuarizis ro exercicio Uquidas do efeito fiscal (235.538) = = [235.536) =

TOTAL O RENDIMENTO INTEGRAL 524.103 - - [235.536) 759.633

Aplicac3o des resultados

Oistribuicdo de dividendos (acta 14) (1.551.596) = - —_ (1.551.596)
Transferfncia para reservas e resultados acumulados — — — 172.400 (172400}

SALDOSEM3IDEDEZEMSRODE2024 6597143 1.500.000  2.916330  1.421.174 759.639

O CONTABIISTA CERTIFICADO 0 CONSELHO DE ADMINISTRACAD
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INTERFUNDOS - SOCIEDADE GESTORA DE ORGANISMOS DE INVESTIMENTO COLETIVO, S.A.
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

PARA Os EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

(Euros)
2024 2023
FLUXOS DE CAIXA DE ATIVIDADES OPERACIONAIS
Jurospagos 3} =
Comissdes recebidas 4.0318.970 4.907.245
Pagamento de comissges (203.911) (165.086)
Pagamentos a empregados e fornecedores (2.873.240) (2.530.157)
Outros recebimentos / (pagamentos) 275.450 365.396
1.232.166 2.517.398
Impostas sobre o rendimento {pagos) / recebidos (435.679) (616.081)
751.487 1.901.317
FLUXOS DE CAIXA DE ATIVIDADES DE [NVESTIMENTO
Diminuicao / (aumento) em outras contas do ativo 311 (148.054)
n (148.034)
FLUXOS DE CAIXA DE ATIVIDADES DE FINANCIAMENTG
Pagamento de dividendos {nota 14) {1.551.596) (1.875.688)
Aumento / {diminuicio) em outras contas de passivo {156.268) {132.983)
(1.707.864) (2.008.671)
Yariagao liquida em caixa e szus equivalentes {956.066) (255.408)
CAIXA E SEUS EQUIVALENTES NO INICIO 0O EXERCICIO {nota 8) 6. 803,287 6.858.695
CAIXA E SEUS EQUIVALENTES MO Fld DO EXERCICIO (nota 8) 5.647.221 6.603.287
O CONTABILISTA CERTIFICADO O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Blloreal .
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1. Politicas Contabilisticas
A. Bases de apresentagdo

A Interfundos - Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, 5.A. {Sociedade™ ou “Interfundos’),
comstituida por escritura piblica em 28 de setembro de 20C6, com sede em Porto Salvo, € uma sociedade financeira
cujo objeto sacial consiste na administraco, em representacdo dos participantes e no interesse exclusivo destes, d=
um ou de mais Organismos de Investimento Imobilitrio (011} €, em geral, o exercicio de todas as atividades consentidas
por lei &s Sociedades Gestoras de Organisinos de Investimento Coletivo.

£€m 31 de dezembro de 2024, os Fundos de Investimento Imobilidrio e as Sociedades de Iavestimento Coletivo (SIC)
geridos pela Sociedade sio detalhados como segue:

Data de Constliul¢io

Fundos Aberios
AF Pertidlio Imebilidrio 3 de novembro de 1591
Fundos Fechados

Fundos da Investimento

Imosotto Acumulacio {a) 30 de maio de 1995
Renda Predial 20 de dezembro de 1995
Imorenda {a} 24 de dezembro de 1596
Cimével 29 de novembro de 2005

Fundos Espadais de Investimento
Fundipar {3} 17 de outubro de 205
Imocett 23 de dezembro de 2C05
Imoferma 16 de maio de 2006
Fimobes 19 de jurho de 2005
Imoal 7 de dezembro de 2605
Fundial {3} 28 de dezembro de 2005
Fimmo 28 de dezembro de 2006
Oceénico il 13 da novembro de 2007
Szad Capltal (3) 22 de fevereiro de 2003
Predicapital (a) 30 de margo de 2017

Saciedadas da Invastimento Colativo (SIC}

. Nooaumental Residence (2) (b) ) 10 de dezembro de 2018_

3) - Fundos incluidos na perimatro de consclidecsn ¢o Gruz o BCP.
) - Data d2 inicio de atividad2 como Organismos Especizl de Invastimanto {OIC).

Durante o ano de 2024, o Fundo I-Maropa foi liguidade, e transferida a gestao dos fundos Predicaima e TOF para outra
sociadada gestora.

As demonstracdes financeiras da Sociedade sdo preparadas desde 1 de jansiro de 2017 de acordo com as Normas
Intemacionais de Relato Financeiro {iFRS), tal como adotadas na Unido Europeia.

Devem entender-se como fazendo parte dastas nommnas, as IFRS, emitidas pelo International Accounting Standard Board
{1ASB), as Mormas Internacionais de Contabilidade (IAS), emitidas pelo Intemational Accounting Standards Committes
(IASC), e respetivas interpretacdes - IFRIC e SIC, emitidas, respetivamente, pelo IFRS Interpretation Committee (IFRIC)
e pelo Standing Interpretation Committea (SIC) - que tenham sido adotadas pela Unido Europeia. Até 1 de janeiro de
2017, as demonstraches financeiras da Sociedade eram preparadas de acordo com as Normas de Contabilidade
Ajustadas emilidas pelo Banco de Portugal (NCA).

As demonstracdes financeiras agora apresentadas foram aprovadas pelo Conselho de Administracdo em 20 de margo de
2025. As demonstracdes financeiras s3o apresentadas em Euros, arredondados a unidade,



As demonstragdes financeiras foram preparadas de acardo com o principio da continuidade, do regime do acréscimo e
do custo histérico, modificado pela aplicagio do justo valor quando aplicavel. O passivo sobre responsabilidades por
servicos prestados associado a beneficios definidos é reconhecido ao valor presente das responsabilidades passadas com
pensdes tiquido dos atives do fundo.

A preparacao das demonstracdes financeiras de acordo com as IFRS requer que o Conselho de Administracdo farmule
julgamentos, estimativas e pressupostos que afetam a aplicacao das politicas contabilisticas e o valor dos ativos,
passivos, proveitos e custos. As estimativas e pressupostos associados s3o baseados na experiéncia histdrica e noutros
fatores considerados razoaveis de acordo com as circunstincias, e formam a base para os julgamentos sobre os valores
dos ativos e passivas cuja valorizacdo nao é evidente através de outras fontes. Os resultados reais podem diferir das
estimativas. As questdes que requerem um maior indice de julgamento ou complexidade, ou para as quais os
pressupostos e estimativas sdo considerados significativos, s3o apresentados na nota 1.M.

A Sociedade € integralmente detida pelo Banco Comercial Portugués, S.A. (BCP), sendo as demonstracdes financeiras
agora apresentadas incluidas no seu perimetro de consolidacao. Da mesma forma, os fundas de investimento imobilidrio
e as Sociedades de investimento coletivo (SIC), assinalados no inicio desta Seccao e que sejam controlades pelo BCP,
s80 igualmente incluidos no seu perimetro de consolidacio.

Todas as referéncias deste documento a quaisquer normativos reportam sempre a respetiva vers3o vigente.

A Sociedade adotou as IFRS e interpretacdes de aplicacio obrigatéria em vigor a 1 de janeiro de 2024. As politicas
contabilisticas sio consistentes com as utilizadas na preparacéo das demonstracdes financeiras do exercicio anterior.

B. Instrumentos Financeiros

Classificacdo, reconhecimento inicial e mensuracao subsequente

Os ativos financeiros sdo reconhecidos na data de negeciacio (trade date), ou seja, na data em que a Sociedade se
compromete a adquiri-los, e sao classificados considerando a intencio que thes esta subjacente, de acordo com as

categorias descritas seguidamente.

1) Empréstimos e contas a receber

Os empréstimos e contas a receber sio inicialmente reconhecidos 20 seu justo valor, sendo subsequentemente
valorizados ao custo ou custo amortizado, utitizando o método da taxa de juro efetiva, sendo apresentados em balanco
deduzidos das perdas por imparidade que lhe estejam associadas.

2) Outros passivos financeiros

Os outros passivos financeiros sdo passives financeiros ao custo amortizado.

Estes passivos financeiros sao inicialmente reconhecidos ao justo valor e subsequentemente ao custo amortizado, Os
custos de transacgo associados fazem parte da taxa de juro efetiva.

C. Locacdes (IFRS 16)

Esta norma estabelece os requisitos relativamente ao dmbito, classificacio/reconhecimento e mensuragao de locacdes:
- na atica do locador, as locacdes continuam a ser classificadas como locacdes financeiras ou locacdes operacionais;

- na gtica do locatdrio, a norma define um dnico modelo de contabilizacio de contratos de locacao, que resulta no
recanhecimento de um ativo sob direito de uso e de um passivo da locagao para todos os contratos de locacao, &
excecao das locacdes com um periodo inferior a 12 meses ou das locacdes que incidam sobre ativos de valor reduzido,
em que o locatario podera optar pela isencio de reconhecimento prevista na IFRS 16, sendo que, nesse ¢aso, devera
reconhecer os pagamentos de locac3o assaciados a esses contratos como despesas.



A Sociedade optou por nao aplicar esta norma aos contratos de locacdo a curto prazo, i.e., com prazo menor ou igual a
um ano, e a0s contratos de locacdo em que o ativo subjacente tenha um valor reduzide, considerando para este efeito
o montante de Euros 5.000. Foi utilizada, também, a opgdo de ndo aplicar esta norma a locagdes de ativos intangiveis.

Definlcdo de lecagao

A definicao de locacZo apresenta um enfoque no controlo do ativo identificado, i.e., um contrato constitui ou contém
uma locacio se transmitir o direito de controlar a utilizacdo de um ativo identificado, permitindo obter

substancialmente todos os beneficios econdmicos da utilizacao do mesmo € 0 direito de orientar o use desse ativo
identificado durante um certo periodo dz tempo, em troca de uma retribuico.

lmpactos na 6tica do lecatério

A Scciedade reconhece para todas as locagdes, com excecao das locagbes com um perfodo inferior 2 12 meses ou para
as locagbes que incidam sebre ativos de valor unitério reduzido:

- um ativo sob direito de uso, iniclalmente mensurado ao custo, tendo em conta o Het Present Yalue (NPY) do passive
da locacio, acrescido de pagamentos efetuados (fixos elou variivels) daduzidos de incentivos & lecago recebidos,
penalidades por término (se razoavelmente cerias), bem como eventuais estimativas de custo a serem suportadas
pelo locatério com o desmantelamento e remogZo do ativo subjacente efou com a restauracdo do {ocal onde este
estd localizado. Subsequentemente, é mensurado de acordo com o modelo do custo (sujeito a depreciacdes/
amortizacdes de acordo com o prazo de locagZo de cada contrato ea testes de imparidade);

- um passivo da locacio, registado inicialmente pelo Net Present Value (NPV), o que inclui:
i) pagamentes fixos, deduzidos dos incentives a locacdo a receber;

ii) pagamentos d= locagio varidvais que dependam de um indice ou taxa, mensurados iniciatimente utilizando o
indice cu a taxa 3 data de inicio do contrato;

ii) as quantias que deverZo ser pagas pelo locatario a Hiulo de garantias de valor residual;

i¥) o preco do exercicio de uma opgdo de comprg, s¢ 0 locatério estiver razoavelmente certo de exercer essa
0pceo;

v) pagamentos dz sancoes por rescisio da lecacdo, se o prazo da locagio refletir o exercicio de uma opcido de
rescisao da locacdo pelo locatario.

Dado que ndo & possivel determinar facilmente a taxa de juro implicita na locacdo (paragrafo 26 da IFRS 18), os
pagamentos da locagdo s3o descontados segundo a taxa de juro incremental de financiamento do locatario a qual
incorpora a curva de taxa de juro sem risco {curva sviap) acrescida de um spread de risco, aplicada sobre o prazo médio
ponderado de cada contrato de locaggo. Para os coatratos com termo, & considerada essa data como data do fim da
locagio, enquanto que, para os oUlros CONWratos sem termo ou com termos renoviveis, é avaliado o prazo no gual o
mesmo tera forca executdria, bem como eventuais penalidades econémicas assocfadas ao contrato de locacao. Na
avaliacdo da forca executdria & tido em consideragao as clausulas particulares dos contratoes, bem como a legislacio
vigente relativamente ao Arrendamento Urbaro.

Subsequentemente, € mensurado da seguinte forma:
- pelo aumento da sua quantia escriturada de ferma a refletir os juros sobre o mesmo;
- pela diminuigo da sua quantia escriturada de forma a refletir os pagamentos de locacdo;

- aquantia escriturada é remansurada de forma a refletir quaisquer reavaliacéss ou alteragdes da locacao, bem como
para refletir a revisZo de pagamentos de locacio fixos em substincia e a revisao do prazo da locagao.



A Sociedade reavalia um passivo de locacdo (e calcula o respetivo ajustamento relacionado ao ativo sob direito de uso)
sempre que:

- houver uma alteracdo do prazo da locagdo ou na avaliacio de uma opcéo de compra do ative subjacente, o passivo
de locacio é remensurado, descontando os pagamentos de locaco revistos utilizando uma taxa de desconto revista;

- houver uma alteracdo dos montantes a pagar ao abrigo de uma garantia de valor residual, ou dos pagamentos
futuros de locacio resultantes da alteragao de um indice ou taxa utilizados para detenminar esses pagamentos, o
passivo de locacdo & remensurado, descontando os pagamentos de locac@o revistos utilizando uma taxa de desconto

inalterada (a menos que a alteragdo dos pagamentos de locacdo resulte de uma alteracdo das taxas de juro
varidveis, nesse caso devera ser utilizada uma taxa de desconto revista);

- um contrato de locacdo é alterado mas essa alteracdo a locacdo ndo é contabilizada como uma locacao distinta, o

passivo de locacac é remensurado, descontando os pagamentos de locacdo revistos utilizando uma taxa de desconto
revista.

A Sociedade nio efetuou quaisquer ajustamentos para os periodos apresentados.

Os ativos sob direito de uso sao depreciados/amortizados desde a data em que o ativo subjacente esta disponivel para
uso até ao fim da vida Otil do ativo subjacente, ou até ao final do prazo da locacdo, caso este seja anterior. Se a
locag@o transferir a propriedade do ativo subjacente, ou se o custo do ativo sob direito de uso refletir o facto de a
Sociedade futuramente exercer uma op¢do de compra, o ativo sob direito de uso dever ser depreciado/amortizado
desde a data de entrada em vigor até ao fim da vida Gtil do ativo subjacente. A depreciacio/amortizacio comeca na
data de entrada em vigor da locacio.

A adocdo da norma implica alteracdes nas demonstracdes financeiras da Sociedade, nomeadamente:
- na demonstracéo dos resultados;
i} registo em "Margem financeira® do gasto de juros relativo aos passivos de locagdo;

if) registo em "Outras gastos administrativos™ dos montantes relativos a contratos de locacio de curto prazo e
contratos de locacio de ativos de baixo valor; e,

iii) registo em “AmortizacGes/depreciacdes” do custo de depreciacao dos ativos sob direito de uso.
- no balanco:
i) registo em "Outros ativos tangiveis” pelo reconhecimento dos ativos sob direito de uso; e,

ii) registo em “Outros passivos” pelo valor dos passivos de locacio reconhecidos.

- na demonstracdo dos fluxos de caixa, a rubrica "Fluxos de caixa de atividades operacionais - Pagamentos (de caixa) a
empregados e a fornecederes” inclui montantes relativos a contratos de locagao de curto prazo e a contratos de locacao
de ativos de baixo valor, e a rubrica “(Aumento)/Diminuicio em outras contas de passiva” inclui montantes relativos a
pagamentos de partes de capital do passivo de locacdes, conforme detalhado nas demonstragdes individuais dos fluxos
de caixa.

Impacto na dtica do locador

De acordo com a IFRS 16, pardgrafo 62, os locadores devem classificar as locacdes como financeiras ou operacionais.
Uma locacao ¢ classificada como locacdo financeira se transferir substancialmente todos s riscas e vantagens inerentes
a propriedade de um ativo subjacente. Uma locacdo é classificada como locacao operacional se naa transferir
substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes a propriedade de um ativo subjacente.

D. Reconhecimento de proveitos resultantes de servicos e comissdes

As comissdes de gestio constituem encargo dos Fil e das SIC e correspondem & remuneragao da Sociedade pela gestao
do patriménio dos Fundos de Investimento imobilidrio e das SIC Para a generalidade dos fundas, a comissao ¢é calculada

mensalmente, por aplicacdo ao seu ative ou ao seu patrimonio liquide de uma taxa definida nos respetivos
regulamentos de gestdo.



A comiss3o de utilizacao de rede corresponde 3 comiss3o que & pasa pela Sociedade ao Banco Comercial Portugués,
S.A. pela comercializacio, na sua rede comercial, das unidades de participagéo destes fundos & SIC.

E. Outros ativos tangivels

Os “Outres Atives tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢zo, deduzido das respetivas depreciacoes
acumuladas e perdas por imparidade. Os custos subsequentes s3o reconhacidos como um ativo separado apenas se for
provavel qus deles resuliarao beneficios econdmicos futuros para a Sociedade. As despesas com manutengéo €
reparaciio sio reconhecidas como custo & medida aue s3o incorridas, de acordo com o principio da especializac@o dos
exercicios.

As depreciacbes sio caleuladas pelo método das quotas constantes, de acordo com s saguintes perfodos de vida Gtil
esperada:

[mdvsis 50
Yiaturas 4
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Sempre que exista uma indicag@o de que um ativo fixo tangivel possa ter imparidade, & efetuada uma estimativa do seu
valor recuperavel, sendo reconhecida uma perda por jmparidade sempre que o valor liquido contabilistico desse ativo
exceda o valor recuperavel. O valor recuperavel € determinado como o mais elevada entre o seu justo valor deduzido
dos custos de venda e o seu valor de uso, sendo este calcutado com base no valor atual dos fluxos de caixa estimados
futures que se espera vir a obter com o Uso continuado do ativo e da sua alienacao no fim da vida Gtil, As perdas por

imparidade de ativos fixos tangivels sao reconhecidas em resultados do exercicio.

F. Caixa e equivalentes de caixa

Para efeitos da demonstracio dos fluxos de caixa, a rubrica "Caixa e seus equivalentes™ engloba os valores registados no
balango com maturidade inferior a trés meses a contar da data da aquisicio, onde se indlui "Caixa e depdsitos
bancérios™.

G. Offsetting

Os ativos e passivos financeiros sao compensados & reconhecidos pelo seu valor liquido em halango quando: (i) a
Sociedade tem um direito legel de compensar os valores reconhecidos e as transacdes podem ser liquidadas pelo seu
valor liquido; e, (ii) a Sociedade pretenda liquidar numa base tiquida ou realizar o ativo e liquidar simultaneamente o
passivo.

H. Beneficios a empregados

Hi. Plano dz teneficios definidos

A Sociedade tem a responsabilidade de pagar aos seus trabathadores pensoes de reforma por velhice, pansées de
reforma por invalidez e pensoes de sobrevivéncia por sua morie, nos termos do estabelecido nas duas convengdes

coletivas de trabaliio que outorgou. Estes beneficios estdo previstos nos planos de pensdes “Plano ACT e “Plano ACTQ
do Fundo de Pensdas do Grupo Banco Comercial Portuguss.



No seguimento da publicacio do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 2 de margo, as entidades bancarias passaram a inscrever
obrigatoriamente os novos trabalhadores no Regime Geral de Seguranca Social (RGSS). Estes trabalhadores t&m como
regime base de reforma o RGSS, nio tendo no ambito dos ACT qualquer beneficio (plano base). A Sociedade, no ambito
da sua gestdo de recursos humanos, j& tinha adotade como regra a inscricao dos novos trabalhadores no RGSS desde
julho de 2005. No entanto, até a transposicdo para o ACT das alteracdes decorrentes do referido Decreto-Lei n,°
54/2009, todos os trabalhadores ficaram abrangidos pelo disposto no capitulo de seguranca social do ACT, sendo que
para os trabalhadores que ja estavam inscritos no RGSS, o beneficio do ACT funcionava como complemento ao RGSS. A
partir de 1 de jutho de 2009, de acordo com o ACT ; todos os novos trabalhadores tém apenas 0 RGSS como regime base
de previdéncia.

Até 2011, a par dos beneficios previstos nos dois planos acima referidos, a Sociedade tinha assumido a
responsabilidade, desde que verificadas determinadas condicdes de rentabilidade em cada exercicio, de atribuir
complementos de reforma aos trabalhadores do Grupo BCP admitidos até 21 de setembro de 2006 (Plano
Complementar). A Sociedade, no final do exercicio de 2012, determinou a extingéo {corte) do beneficio de velhice do
Plano Complementar. Em 14 de dezembro de 2012, o Instituto de Seguras de Portugal (ISP) aprovou formalmente esta
alteragdo ao plano de beneficios do Banco, com efeitos a 1 de janeiro de 2012. Q corte do plano foi efetuado, tendo
sido atribuido aos trabalhadores direitos adquiridos individualizados. Nessa data, a Sociedade procedeu igualmente &
liquidacao da respetiva responsabilidade.

A partir de 1 de janeiro de 2011, os empregados da Sociedade foram integrados no Regime Geral da Seguranca Sacial,
Que passou a assegurar a protecao dos trabalhadores nas eventualidades de maternidade, paternidade, adogio e ainda
de velhice, permanecendo sob a responsabilidade dos bancas a protecao na doenca, invalidez, sobrevivéncia e morte
{Decreto-Lei n.® 1-A/2011, de 3 de janeiro).

A taxa contributiva & de 26,6%, cabendo 23,6% a entidade empregadora e 3% aos trabalhadores, em substituicao da
Caixa de Abono de Familia dos Empregados Bancarios (CAFEB) que foi extinta por aquele mesmo diploma. Em
consequéncia desta alteracao, o direito 4 pensdo dos trabathadores no ativo passou a ser coberto nos termos definidos
pelo Regime Geral da Seguranca Social, tendo em conta o tempo de servico prestado desde 1 de janeiro de 2011 ate &
idade da reforma, passanda a Sociedade a suportar o diferencial necessario parz a pensao garantida nos termos do
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT).

Esta integracao conduziu a um decréscimo no valor atual dos beneficios totais reportados a idade da reforma a suportar
pelo fundo de pensdes, estande esse efeito a ser registade de acordo com o método Projected Unit Credit durante o
tempo médio de vida ativa até se atingir a idade normal de reforma. O apuramento das responsabilidades com pensdes
realizado periodicamente pelo atudrio, considera este efeita, sendo calculado tendo em conta os pressupostos atuariais
em vigor, assegurando que as respansabilidades calculadas com referéncia a 31 de dezembro de 2010, nio considerando
o efeito da integracio dos empregados bancarios no Regime Geral da Seguranca Social, encontram-se totalmente
cobertas e deduzidas do valor do efeito reconhecido até a data. A componente daste efeito respeitante ao exercicio
encontra-se reconhecida na rubrica "Custo dos Servios correntes”.

Na sequéncia da aprovacio pelo Governo do Decreto-Lei n.® 127/2011, que veio a ser publicade em 31 de dezembro, foi
estabelecido um Acordo Tripartido entre o Governo, a Associacdo Portuguesa de Bancos e os sindicatos dos
trabalhadores bancirios sobre a transferéncia para a esfera da Seguranca Social das responsabilidades das pensées em
pagamento dos reformados e pensionistas a 31 de dezembro de 2011.

Coletiva de Trabalho (IRCT) dos reformados e pensionistas. As responsabilidades relativas as atualizagdes das pensdes, a

No final de dezembro de 2016, foi celebrado um acordo de revisao do ACT entre o Grupo BCP e quatro sindicatos das
duas federacGes dos sindicatos representativos dos trabalhadores do Grupa, em que a Sociedade se insere, que
introduziu alteraces no capitulo de Seguranca Social e, consequentemente, no plano de pensdes financiado pelo Fundo
de Pensdes do Grupo BCP, em que a Sociedade se insere. O novo ACT foi publicado pelo Ministério do Trabalho no
Boletim do Trabalho e do Emprego em 15 de fevereiro de 2017, tendo os respetivos efeitos sido registados nas
demonstraces financeiras de 31 de dezembro de 2016 para os trabalhadores associados a estes quatro sindicatos.
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A negociacio com o Sindicato dos Bancérios do Horie {$8N), que também esteve envolvido nas negociacGes do novo
ACT, apenas ficou concluida em abril de 2017 com a publicagio no Boletim de Trabalho @ Emprego, tendo side
registados os efeitos deste novo ACT nas demonstracdes financeiras de 31 de dezembro de 2017 para os trabathadores
asscciados do SBN.

As alteracbes mais relevantes ocorridas em 2016 no ACT foram a alteracdo da idade de reforma (invalidez presumivel),
que passou dos 65 anos para 66 anos e dols meses em 2016 = a atualizagdo subsequente de mais um més em cada ano
civil, nio podendo em qualquer caso ser superior & que estiver em vigor em cada momente no Regime Geral da
Securanca Social, a alteragao na formula de determinagzo da contribuicio da entidade empregadora para os SAMS e,
por Gltimo, fol introduzido um novo bencficio denominado Prémio Fim de Carreira, que substitui o Prémio de
Antiguidade.

As alteracdas acima descritas foram enquadradas pela Sociedade como uma alteracdo do plano de pensaes nos termos
previstos na IAS 19, Como tal, tiveram impacto no valor atual das responsabilidades com servicos prestados e foram
reconhecidos na demonstragio dos resultados do exercicio de 2016, na rubrica "Custos cam o pessoal®,

Em 2017, apés autorizaczo da Autoridade de Supervisio de Seguros e Fundos de Pensdes (ASF), foi alterado o contrato
constitutive o Fundo de Pensdes do Grupo BCP. Este processo teve, como objetivos essenciais, incorporar no fundo de
pensdas as alteracdes introduzidas nos ACT do Grupo em termos de beneficios de reforma, e também passar para o
fundo de pensdes as responsabilidades que estavam diretamente a cargo das empresas (responsabilidades extra-fundo).
0 fundo de pensdes tem uma quota-parte exclusivamente afeta ao financiamento das referidas responsabilidades, que
no ambito do fundo se denomina Complemento Adicional. O beneficio Prémio Fim de Carreira passou tarnbém a estar a
cargo do fundo de pensdes no Ambito do plano base de reforma.

A Tesponsabilidade liquida da Sociedade com planos de reforma {planos de beneficio definido) & estimada
semastralmente, com referéncia a 31 de dezembro e 30 de junho de cada ano e sempre gue occorram flutuagdes de
mercado significativas ou eventos pontuais significativos, tais como alteragdes no plano, cortes ou liquidacdes desde a
{ittima estimativa. As responsabilidades com servicos passados sao calculadas utilizando o método Projected Unit Cradit
e pressupostos atuariais considerados adequados.

As responsabilidades com pensdes s3o calculadas pelo atudrio responsavel, que se encontra certificado pela ASF.

A responsabilidade liquida da Sociedade relativa ao plano de pensBes de beneficio definido e outros beneficios é
calculada separadamente para cada plano, através da estimativa do valor de beneficios futuros que cada colaborador
deve receber em troca pelo seu servico no periodo corrente e em perfodos passados. O beneficio & descontado de
forma a determinar o seu valor atual, sendo aplicada a taxa de desconto correspondente a taxa de obrigacdes de alta
quatidada de sociedades com maturidade semelhante & data do termo das obrigacdes do plano. A rasponsabilidada
liquida & determinada apbs a deducio do justo valor dos ativos do fundo de pensbes.

0 proveito/custo de juros com o plano de pensdes é calculado pela Sociedade multiplicande o ativo/ responsabilidade
liquido com pensdes de reforma (responsabitidades deduzidas do justo valor dos ativos do fundo) pela taxa de desconto
utilizada para efeitos da determinacio das responsabilidades com pensdes de reforma atrés referida. Nessa base, o
proveito/eusto liquide de juros inclui o custo dos juros asseciado as responsabilidades com pensées de reforma e o
rendimento estimado dos ativos do fundo, ambos mensurados com base na taxa de desconto utilizada no céleulo das
responsabilidades,

0s ganhos e perdas de remensuragio, nomsadamente (i) os ganhos e perdas atuariais, resuliantes das diferengas entre
os pressupostos atuarfais utilizades ¢ os valores efetivamente verificados (ganhos e perdas de experiéncia) e das
alteracdes de pressupostos atuariais e, (i) os ganhos e perdas decorrentes da diferenca entre o rendimento dos atives
¢o fundo calculedo com base na taxa de desconto e os valores obtidos, sdo reconhecidos por contrapartida de capital
préprio na rubrica de "Outio rendimento integral®.

A Scciedade reconhece na sva demonstracio dos resultados um valor total liquido que inclui (i) o custo do servico
corrente, (ii} o proveitofcusto liquido de juros com o plano de pensées, (iii} o efeito das reformas antecipadas, {iv)
custos com servicos passados ¢, {v) os efeitos de qualquer liquidagao ou corte ocorridos no pericdo. Os valores a
reconhecer na demonstracao dos resultados sao reconhecidos como custos ¢ proveitos consoante a sua natureza. Os
encargos com feformas antecipadas correspondem ao aumento de responsabilidades decorrente da reforma ocorrer
antes do empregado atingir a idade de reforma.

0Os outros beneficios que nio de pensdes, nomeadamente os encargos de salide dos rabathadores na situacao de

reforma e beneficios atribuiveis a0 cénjuge e descendentes por morte, s3o igualmente considerados no cdlculo das
responsabilidades,
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Os pagamentos aos fundos sao efetuades anualmente pela Sociedade, de acordo com um plano de contribuigbes
determinado de forma a assegurar a solvéncia do fundo. No final de cada exercicio, de acordo com o Aviso 12/2001 do
Banco de Portugal, ¢ financiamento minimo das responsabilidades tem de ser 100% para as pensdes em pagamento e
95% para os servigos passados do pessoal no ativo.

HZ. Revisdo das tabelas salariais dos trabalhadores no ativo e das reformas em pagamento

Em 2024, prosseguiram as negociacdes com todos os sindicatos subscritores dos Acordos Coletivos de Trabalho do
Banco, para a conclusio da revisao integral do respetivo clausulado, negociacoes essas que ainda decorrem.

Paralelamente, foram acordadas com todos os sindicatos subscritores dos Acordos Coletivos de Trabalho do Banco, com
excegao do SIB - Sindicato Independente da Banca, a revisao das tabelas salariais e restantes clausulas de expressao
pecuniaria relativas ao ano de 2024, tendo sido acordado um aumento de 3,00% para tabelas salariais e restantes
clausulas de expressio pecuniaria relativas ao ano de 2024, e um aumento de 5,88% para o subsidio de almoco diario,
que passou de Euros 12,75 para Euros 13,50 diarios. Esta revisao foi acordada com o do Sindicato Nacional dos Quadros
Técnicos Bancarios (SNQTB} em 18 de setembra de 2024, tendo o acordo com os sindicatas: SBN - Sindicato dos
Trabalhadores do Setor Financeiro de Portugal, SBC - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Banca, Segures e
Tecnolegias e Sindicato da Banca, Seguros e Tecnologias - MAIS SINDICATO, sido obtide em 2 de janeiro de 2025, no
dmbito de processa de medicio a decorrer na DGERT - Direcic-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho, e
conforme proposta apresentada por esta entidade em 23 de dezembro de 2024 &s partes sob mediacio. No 3mbito
deste processo foi ainda acordado com estes trés Sindicatos urn aumento de 2,50% para tabelas salariais e restantes
clausulas de expressao pecuniria relativas ao ano de 2025.

Decorrem ainda as negociacdes com o SIB - Sindicato Independente da Banca para a revisao das tabelas salariais e
restantes clausulas de express3o pecunidria relativas ao ano de 2024 e 2025, assim como as negociacdes com o
Sindicato Nacional dos Quadros Técnicos Bancarios {SNQTB) para a revisao de 2025.

H3. Planas de contribuicio definida

Para os planos de contribui¢do definida, as responsabilidades relativas ao beneficio atribuivel acs trabalhadores da
Sociedade sdo reconhecidas como um gasto do periodo quando devidas.

Em 31 de dezembro de 2024, a Sociedade tem dois ptanos de contribuicao definida. Um desses planos abrange os
trabalhadores que tenham sido admitidos até 1 de julho de 2009. Para este plano, designado nio contributivo, séo
efetuadas contribuicdes da Sociedade anuais e iguais a 1% da remuneracio anual paga aos trabathadores abrangidos no
ano anterior. As contribuicdes apenas sio efetuadas caso sejam cumpridos os seguintes requisitos: (i) o ROE do Banco
Comercial Portugués seja igual ou superior & taxa das obrigacées do tesouro a 10 anos acrescida de § pontos
percentuais e, (ii) existam reservas ou resultados distribuiveis nas contas do Banco Comercial Portugués. Tendo no ano
de 2024 side cumpridos os requisitos indicados, foi ragistado nos custos de 2024, uma provisao para a contribuicdo
anual que serd efetuada em maio de 2025.

Um outro plano abrange os trabalhadores que tenham side admitidos apds 1 de julho de 2009. Para este plano,
designado contributivo, sio efetuadas contribuicdes mensais e 1guais a 1,5% da remuneragae mensal auferida pelos
trabathadores no corrente més, quer pela Sociedade quer pelos préprios trabalhadores. Esta contribuicio tem caricter
obrigatdrio e esta definida nos Acordos Coletivos de Trabalho do Grupo BCP, n3o tendo subjacente critério de
performance.

H4. Remuneracao variivel paga aos trabalhzadores

Na politica de remuneragdes para os trabalhadores em vigor, esta previsto um sistema de remuneracio varidvel anual
para os trabalhadores nao abrangidos por sistemas de incentivos comerciais, baseado na avaliaciio do desempenho de
cada trabalhador com base em critérios quantitativos e qualitativos que € efetuada anualmente. Em funcio dessa
avaliacdo e da remuneracio fixa anual de referéncia para a funco exercida, e desde que cumprido um nivel minimo de
desempenho da Sociedade aferido por um conjunto de indicadores quantitativos, é determinado o valor da
remuneracao variavel a atribuir a cada trabathador.

Compete ao Conselho de Administracio, nos termos definidos na politica de remuneracaes, fixar os respetivos critérios

de alocacdo a cada trabalhador, sempre que 2 mesma seja atribuida. A remuneragio varidvel atribuida aos
trabalhadores & registada por contrapartida de resultados no periodo a que dizem respeito.

H5. Plancs de remuneracio com ncées

A data de 31 de dezembro de 2024, n3o se encontra em vigor nenhum plano de remuneracdo com agoes.
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I. Impostos sabre lucros

A Sociedade estd sujeita ao regime estabelecido no Codige do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas
(CIRC). Adicionalmente, sio registados impostos diferidos resultantes das diferencas temporarias entre os resultados
contabilisticos e os resultados fiscalmente aceites para efeitos de tributacdo em IRC sempre que haja uma
probabilidade razoivel da que tais impostes venham a ser pagos ou recuperados no futuro.

Os impostos sobre lucros registados em resultados incluem o efeito dos impostos correntes e impostos diferidos. O
imposto é reconhecido na demonstracao dos resultados, exceto quando relacionado com itens que sejam movimentados
em capitais préprios, facto que implica 0 seu reconhecimento em capilais préprios.

Os impostos correntes correspondem ao valor que se apura relativamente ao rendimento tributdvel do exercicio,
utilizando a taxa da imposto em vigor ou substancialmente aprovada pelas autoridades & data d= balangco e quaisquer
ajustamentos aos impostos de exercicios anteriores.

Os impostos diferidos sio calculados sobre as diferencas temporarias entre os valores contabilisticos dos ativos e
passivos e a sua base fiscal, utilizando as taxas de imposto aprovadas ou sebstancialmeante aprovadas & data de balanco
e que se espara que venham a ser aplicadas quando as diferencas temporarias se reverterem.

Os impostos diferidos passivos s2o reconhecidos para todas as diferencas temporarias tributdveis com excecaa das
diferengas resultantes do reconhecimento inicial de ativos e passivos que n3o afetem quer o lucro contabilistico quero
fiscal, na medida em que nao seja provavel que se revertam no futuro.

Os ativos por impostos diferidos sio reconhecidos quando é provivel a existéncia de lucros tributdveis futuros que
absorvam as diferencas tempordrias dedutiveis para efeitos fiscais (incluindo prejuizos fiscais reportaveis).

A Sociedade procede, conforme estabelecido na [AS 12, pardgrafo 74, 4 compansacio dos ativos e passivos por impostoes
diferidos sempre que: (i) tenha o direito legalmente executivel de compensar ativos por impostos correntes e passivos
por impostos correntes; e, {ii) os alivos e passivos por impostos diferidos se relacionarem com impostos sobre o
rendimento lancados pela mesma autoridade fiscal sobre a mesma entidade tributdvel, ou diferentes entidades
tributdveis que pretendam liquidar passivos e ativos por impostos correntes numa base liquida ou reatizar os ativos e
liguidar os passivos simultaneamente, em cada periodo futuro em que os passivos ot ativos por impostos diferidos se
esparem que sejam liquidados ou recuperados.

A Sociedade cumpre as orientagdes da IFRIC 23 - Incerteza sobre o Tratamento de Imgposto sobre o Rendimento no que
respaita & determinac@o do lucro tributével, das bases fiscais, dos prejuizos fiscals a reportar, dos créditos fiscals a
usar e das taxas de imposto em cendrios de incerteza quanto ao tratamento em sede de imposto sobre o rendimento,
nZo tendo resultado da aplicacio da masma qualguer impacto material nas suas demonstragées financeiras.

Ho exercicio de 2016, o Banco Comercial Portugués, S.A. optou pelo Regime Especial de Tributacdo dos Grupos de
Sociedadss (RETGS) para efeitos de tributacio em sede de IRC, para um grupo de sociedades, no qual se inclui a
Interfundos - Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, S.A. Em 2024 e 2023, foi mantida a aplicacdo
de RETGS. O lucro tributdvel do grupo € calculado pela soma algébrica dos lucros tributdveis e prejuizos fiscals
individuais das socledades qu2 o integram. O imposto sobre o rendimento & apurado e registado, a nivel individual, em
cada uma das socledades que intesram o RETGS, incluindo a Interfundos - Sociedade Gestora de Organismos de
Investimento Coletivo, S.A., como se n3o fosse aplicdvel o regime. O efeito da compensacao entre lucros tributéveis e
prejufzos fiscals &, regra geral, refletido nas sociedades que geraram tais prejuizos, exceto quando ndo exista histérico
recente de apuramento de lucros tributiveis, caso em que esse efeito & refletido ao nivel da sodiedade dominante.

J. Provisdes e Passivos contingentes

Provistes

S0 reconhecidas provisdes quando (i) a Sociedade tem uma obrigsacio presente (legal ou decorrente de préticas
passadas ou politicas publicadas que impliquem o reconhecimento de certas responsabilidades); (ii) seja provavel que o
seu pagamento venha a ser exigido; e, (iii} quando possa ser feita uma estimativa fidvel do valor dessa obrigagao.

A mensurag2o das provises tem em conta os principios definfdos na 1AS 37 no que respeita & methor estimativa do
custo expectivel, ao resultado mals provavel das acdes em curso e considerando os riscos e incertezas inerentes 2o

processo. Nos casos em que o efeito do desconto é malerial, as provisdes correspondem ao valor atual dos pagamentos
futuros esperados, descontados a uma taxa que considera o risco associado a obrigacao.
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Passivos contingentes

Os passivos contingentes nda sdo reconhecidos nas demonstragdes financeiras, sendo enquadrados na norma IAS 37 e
divulgados sempre que a possibilidade de existir uma saida de recursos englobando beneficios econdmicos nao seja
remota. A Sociedade regista um passivo contingente quando:

i) £ uma obrigagio possivel que provenha de acontecimentos passados e cuja exist&ncia somente serd confirmada pela
acorréncia cu nao de um ou mais acontecimentos futuros incertos n3o totalmente sob controlo da Sociedade; ou,

ii) E uma obrigacio presente que decorra de acontecimentas passados, mas que nioc é reconhecida porque:

a) Nao € provavel que um exfluxo de recursos incorporando beneficios econdmicos seja exigido para liquidar a
obrigacao; ou,

b} A quantia da obrigac3o nao pode ser mensurada com suficiente fiabilidade.

Os passivos cantingentes identificados sdo objeto de divulgagio, a menos que seja remota a possibilidade de um exfluxo
de recursos que incorporem beneficios econdmicos.

K. Estimativas contabilisticas na aplicac@o das politicas contabilisticas

As IFRS estabelecem um conjunto de tratamentos contabilisticos que requerem que o Consetho Administracdo utilize o
julgamento e faca as estimativas necessarias de forma a decidir qual o tratamento contabilistico mais adequado. Estas
estimativas foram efetuadas considerando a melhor informacao disponivel na data de preparacdo das demonstracdes
financeiras, considerando a incerteza do contexto econdmico atual e do conflito geopolitico na Europa de Leste. As
principais estimativas contabilisticas e julgamentos utilizados na aplicacdo dos principios contabilisticos pela Sociedade
sdo analisados nos paragrafos seguintes, no sentido de methorar o entendimento de como a sua aplicacio afeta os
resultados reportados da Sociedade e a sua divulgacao.

Considerando que em algumas situacdes as normas contabilisticas permitem um tratamento contabilistico alternativo
em relacdo ao adotado pelo Conselho de Administragdo, os resultados reportados pela Sociedade poderiam ser
diferentes casc um tratamento distinto fosse escolhido. O Conselho de Administragao considera que os critérios
adotados sao apropriados e que as demonstracdes financeiras apresentam de forma adequada a posicao financeira da
Sociedade e das suas operacdes em todos os aspetos materialmente relevantes.

Os resultados das alternativas analisadas de seguida s30 apresentados apenas para assistir o leitor no entendimento das

demonstragdes financeiras e nao tém intencao de sugerir que outras alternativas ou estimativas possam ser mais
apropriadas.

Impastos sobre os lucros

Para determinar o montante de impostos sobre os lucros foi necessario efetuar determinadas interpretacdes e
estimativas. Existern diversas transacbes e célculos para os quais a determinacéo dos impostos a pagar é incerta
durante o ciclo normal de nesocios. Outras interpretagdes e estimativas poderiam resultar num nivel diferante de
impostos sobre os lucros, correntes e diferidos, acumulados e reconhecidos no exercicio.

O lucro tributivel ou prejuizo fiscal apurado pela Sociedade pode ser corrigido pela administracio fiscal portuguesa no
prazo de quatro anos, exceto no casa de ter sido efetuada qualquer deducio ou utilizada crédito de imposto, em que o
prazo de caducidade € o do exercicio desse direito. O Conselho de Administrac3o da Sociedade considera que eventuais
correcoes, resultantes principalmente de diferencas na interpretacio da legistacdo fiscal, nio terda efeito
materialmente relevante ao nivel das demonstragdes financeiras.

Penzoes e outros beneficios a empregados

A determinacao das responsabilidades pelo pagamento de pensdes requer a utilizacdo de pressupostos e estimativas,
incluindo a utilizac@o de projecdes atuariais e outros fatores, tais como a taxa de desconto, as taxas de crescimento
das pensdes e dos salarias e as tibuas de mortalidade, que t&m impacto nos custos e nas responsabilidades do plano de
pensoes.

A taxa de desconto utilizada na atualizac@o das responsabilidades com pensdes da Sociedade, relativamente aos planos
de pensbes com beneficios definidos dos seus colaboradores e administradores, foi determinada com base numa analise
efetuada sobre um conjunto de informacao disponivel, onde se incluem, entre outros elementos, as referéncias de
mercado para este indicador publicadas par entidades especializadas, internacionalmente reconhecidas, e que se
baseiam, conforme definido pela IAS 19, em yields de mercado de um universo de emissées de obrigagdes de elevada
qualidade (baixo risco), maturidades diversas, denominadas em Euros e respeitantes a um leque diversificado e
representativo de emitentes (nao soberanos).
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2. Resultados de servicos e comissoes

Esta rubrica € analisada como segue:

(Eurcsy
- e 2024 2023
Servigos e comissdes racebidas
Cemissbes da gestzo {nota 17) _ 3.974.452 4.794.995
3974452 4.794.5%
Servigos e comissBes pagas
Cemissdas de wtilizagto de rede (nota 17) {206.120) {251.781)
Outras comissdss {pota 17} {2.390) {(1.285)
{203.510) (253.067)
i R ¥ 3.765.942  4.541.92%

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica Servicos e comissdes recebidas - Comissdes de
25t80 refere-se a comissdes de gestio cobradas pela Sociedade, enquanto Entidade responsavel pela gestao dos Fundos
de Investimento Imobilidrios e Sociedades de Investimento Coletivo (SIC), apresentados na nota 1 A).

Hos exereicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica Comissdes de uvtilizaczo de rede corresponde ao

montante relativo a comissdes pagas ao Banco Comeicial Portuguds, S.A. pela comercializacio na sua rede comercial de
unidades de participacio de fundos de investimento geridos pela Sociedade (nota 17}

3. Outros proveitos/(custos) de exploracao

Esta rubrica é analisada como segue:

{Zuros)
. - o 2024 2023
Proveitos
Reembolso ce daspesas 268.5%96 334.147
Outros proveitos de exploracéo 6854 _ 31.857
273,450 B _3«36%_
Custos
Outros iImpostos e taas {303.838) [382.633)
Donativos e quetizeches (2.414) =
COutros custos da explorecio (1.30%) _{17.702)
_1312.,573) {400.340)
- : e —- = (37.123) {34.33¢)

A rubrica Reembolso de daspesas no montante de Euros 268.596 (2023: Euros 334.147) refere-se ao valor das taxas de
Supervis2o pagas pela Socizdade 3 (VM e que a Sociedade debita aos Fundos e SIC por si geridos. Este procedimento
passoll a ser efetuado a pariir da 2017, estando o correspondente custo reconhecido na rubrica “Outros impostos e
taxas™.



4. Custos com o pessoal

Esta rubrica é analisada como segue:

2024 2023

Remunerz¢ées 1.610.481 1.508.101
Encargos scciais obrizatdrios 227.817 204.995
Encargos sociais facultativos 21.270 25.289
Outros custos 20.665 =
1.880.233 1.738.365

As rubricas de remuneragdes e encargos scciais incluem o montante de Euros 402.451 (2023: Euros 383.766) referente a
membros do Conselho de Administracao e membros do Consetho Fiscal da Sociedade. Parte do montante agregado das
remuneragoes pagas a membros do Conselho de Administracao nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
foi suportado pelo Banco Comercial Portugués, S.A. (“BCP”), de acordo com a politica de remuneragdes fixada para as

socledades em relagdo de dominio ou de Grupo com o BCP e conforme deliberacio da Assembleia Geral da Sociedade
(nota 17).

A rubrica Encargos socfais obrigatérios inclui um proveito no montante de Euros 131.973 relativo a beneficios pds-
emprego (2023: proveito no montante de Euros 146.259) (nota 186).

0 efetivo médio de colaboradores ao servico, distribuido por grandes categorias profissionais, foi o seguinte:

2024 2023

Direcao 9 9
Especificas 13 13
Qutras funcdes ] 1
T —— . n %
5. Outros gastos administrativos
Esta rubrica € analisada como segue:
2024 2023
Avengas e honorarics 118.771 (4.303)
Agua, energia e combustiveis 12.658 13,179
Material de consumo corrente 941 359
Comunicacdes 1.158 897
Deslocacces, estadas e representacoes 1.558 2.571
Consarvacgio e reparacao 12.270 11.616
Estudos e consultas 14.801 24.081
Informatica 107.272 26.475
Formacao do pessaal 580 —
Seguros 1 164 3.146
Contencioso 4.346 6.028
Transportes 138 128
Outros servigos especializados 467.260 322.643
Outros fornecimentos e servicos 5.600 1.876
_1 ik 73051 408.496

A rubrica Qutros servicos especializados inclui 0 montante de Euros 345.314 (2023: Euros 297.759), relativo a servicos
de apoio na drea operativa e informatica prestados pela Millennium bep - Prestacio de Servicos, A.C.E. (nota 17).

Em 2024 a rubrica OQutros servicos especializados inclui honorarios no montante de Euros 15.000 (2023: Euros 16.542),
relativos a servicos de Certificacao Legal das Contas prestados pelo Revisor Oficial de Contas.
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6. Depreciagoes

Esta rubrica € analisada como segua:

{Euros)
- a 2024 20£
Ativos tangiveis {nota 9)
Equipamento
Katerial de transporte {15.697} (15.636)
Direito de uso
Iméveis _ (E0013) (57.2%4)
. e e : {75.110) __(72.350)
7. Resultado financeiro
Esta rubrica € analisada como segue:
{Eues)
. o e . = - o 034 2073
Juros e Custos
Jures de locagiss . B429%) (33.189)
=N _ (34.295) (38.186)

A rubrica Juros de locacdes referzs-se ao gasto de juros relativo aos passivos de locacao reconhecidos no dmbito da IFRS
16, conforme indicado na politica contabilistica 1 C).

[+

8. Caixa e depdsitos bancarios

£sta rubrica é apalisada como sesue:

{Fures)

- ] B a - 2024 L J2023_

Dzgbsitos & ordem 5.647.221 6.603.287
- _ 5.647.221 6.603.287

£m 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica Depdsitos & ordem corresponde a depdsito a ordem, ndo remunerado,
junto do Banco Comercial Portugugs, S.A. (nota 17).
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9. Ativos tangiveis

Esta rubrica € analisada como segue:

2024 2023

Equipamento
Material de transporte 144,997 144.997

Direito de uso
Iméveis 597.374 572.538
742.374 717.535

Depreciacoss acumuladas

Relativas a exercicios anteriores 1137.565) (65.216)
Relativas ao exercicio corrente (nota €) {75.110) {72.350)
(212.675) (137.566)
520,696 579.969

A rubrica Direito de uso corresponde essencialmente a imoveis locados, sendo amortizados de acordo com o prazo de
locacdo de cada contrato, conforme descrito na politica contabilistica 1 C.

Os movimentos ocorridos, durante o exercicio de 2024, na rubrica Ativos tangiveis saa analisados como segue:

e e ... fEuros)
2024
Saldo em Aquisicées Alienag¢des Saldo em
1 de janeiro / DotacGes / Abates 31 de dezembro
Equipamento
Matenal de transoorte 144.997 - - 144.697
Direito de uso
imoveis 572.538 24.836 — 597.374
717.535 24,836 - 742.371
Depreciacoes acumuladas
Material de transporte (80.312) (15.096) - (95.408)
Direito de uso - Imdveis (57.254} {60.013) - {117.267)
{137.566) {75.109) - {212.675)
ST woory 0 - 5:0.e%
0Os movimentos ocorridos, durante o exercicio de 2023, na rubrica Ativos tangiveis sao analisados como segue:
= L o= = e "I NS B VS ... JEuros)
2023
Saldo em Aquisiges Alienacdes Saldo em
1 de janeiro / Dotacdes / Abates 31 de dezembro
Equipamento
Material de transporte 144,997 - - 144,997
Direits de usa
Iméveis 621.318 572.538 621.316) 572.538
766.313 572.538 {621.316) 717.535
Depreciactes acumuladas
Material de transporte (65.216) {15.096) - (80.312)
Direito de uso - Imdveis 1276.140) {57.254) 276.140 (57.254)
{341.356) {72.350) 276.140 (137.586)
E 424957 500.138 {345.178) 579.969
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10. Outros ativos

Esta rubrica é analisada como segue:

{Euros)

4 . 2024 2023

Devedores (ncta 17) =) 58.101
Beneficios pds-emprego {nota 16} 1.432.158 1.674.1¢0

Cutros proveRos a receber (rota 17) 311.3C0 375.820

Culras imobilizagées financeiras 750 750
Contas diversas €0.329 8.493
2.117.324

_1.864.537

A

A rubrica Beneficios pds-emprego no montante devedor de Euros 1.492.158 (31 dezembro 2023: Euros 1.674.160) é
relativa ao excesso do valor dos ativos do fundo de pensdes face ao valor atual das responsabilidades com servigos
passados com pansoes (nota 16).

A rubrica Outros proveitos a receber o montante de Euros 311.300 (31 dezembro 2023: Euros 375.820) corresponde as
comissGes de gestao devidas pelos fundos e SIC e qua aguardam faturagzo.

A rubrica Outras imobilizages financeiras cujo montante ascende a Euros 750, € representative de 0,2% do capital da
Millennium bep - Prestaczo de Servicos, A.C.E..

A rubrica Imparidade para outros ativos resulta de comissdes de gestdo que aguardam recebimento por parte de fundos
de investimento imobilidrios e SIC geridos pela Seciedade. A movimentagao desta rubrica € analisada como segue;

{Ewres)
S . o 0] 2023
Saldo em 1 de janeiro - 55
Reposicio do exercicio =l . (155}
Saldoem 31 de dezembro i - —
11. Imposto sobre o rendimento
Os ativos e passivos por impostos sobre o rendimento sao analisados como segue:
{Eurcs)
2024 ; = 2 P
3 ) Altivo Passivo Liquide Ativo  Passiva Liquido
Irpostos Giferidos
Beneficios de empregados (a) = e (171.694) - (@149 (221.149)
Total dos impastes diferidos — {71694 (171.694) —  (21.149)  @21.149)

{3) Respaita 20 excesso de cobariura do fundo de peasdes.

0s impostos diferidos sao calculados com base nas taxas de imposto que se antecipa estarem em vigor & data da
reversio das diferengas temporarias, as quais correspondem 3s taxas aprovadas ou substancialmente aprovadas na data
de balango. Os ativos e passivos por impostos diferidos s3o apresentados pelo seu valor liquido sempre que, nos termos
da legislacZo aplicivel, possam ser compansados ativos por impostos correntes com passivos por impostos correntes ¢
sempre que os impostos diferidos estejam relacionados com o mesmo imposto.
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A taxa de Imposto corrente & analisada como segue:

2024 2023

Taxa de IRC 21 21%

Taxa de derrama municipal {sobre o lucro tributidvel) 1.5% 1,5%
Taxa de derrama estadual (sebre o lucro tributavel)

De mais d2 Euros 1.500.000 até Euros 7.500. 000 3 3%

De mais de Euros 7.500.000 até Euros 35.000.000 5% 5%

Mais de Euros 35.000. 000 9% 9%

A Lei n.° 45-A/2024, de 31 de dezembro, que aprovou o Orcamento do Estado para 2025, estabeleceu a reducio da taxa

normal de IRC de 21% para 20%. Na sequénca desta alteragdo, a taxa média dos impostos diferidos associados a
diferencas temporarias & de 22,5% (31 dezembro 2023: 23,1%).

No exercicia de 2016, o Banco Comercial Portugugs, S.A., enquanto sociedade dominante, optou pelo Regime Especial
de Tributacdo dos Grupos de Sociedades (RETGS) para um grupo de sociedades, no qual se inclui a Interfundos -
Sociedade Gestora de Organismos de Investimento Coletivo, S.A.

O imposto sobre o rendimenta é apurado e registado, a nivel individual, em cada uma das Sociedades que integram o
RETGS como se ndo fosse aplicavel o regime. O efeito da compensacgio entre lucros tributaveis e prejuizos fiscais &,
regra geral, refletido nas sociedades que geraram tais prejuizos, exceto quando n3o exista histdrico recente de
apuramento de lucros tributdveis, caso em que esse efeito é refletido ao nivel da saciedade dominante.

O impacto dos impostos sobre o rendimento nos resultados e em outras rubricas da situacdo liquida da Sociedade é
analisado como segue:

A SRS D8 G o A Saa e ST e S e S s : .. fEuros)
2024 2023
Resultado liquido Resultado liquide
do exercicio Reservas do exercicio Reservas

Impostos diferidos
Beneficios de empregados (28.969) 78.424 - 49,188
{2B.969) 78.424 = 49.188

Impostos correntes
Relativos ac exarcicio (197.492) - (330.077) 34.155
Corregbes de exercicios anteriores {2.565) 15 3.722 -
{200.057) 15 {526.355) 34.155
- — e Z9.026) 78439 . (526.355%) 83.343

A reconciliacao da taxa de imposto € analisada como segue:

2024 2023
Resultado antes de impostos BE8 665 2.250.351
Taxa de impaosto corrente 231 23,1%
imposto esparado 228 382) (519.831)
Gastos ndo dedutivels e outras correcbes 4.790 130
Tributagao autdnoma (5.434) (6.654)
Total {229.026) (526.355)
Taxa efetiva [%) = e T s e 3.1 13,4%
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12. Outros passivos

Esta rubrica & analisada como segue:

{Eurgs)
- - 2024 2023

Credores o B
Fernecederes 136.536 28.310
_ Gutros credores 4.838 4,716
Rendas a pagar 502.813 524.875
Sster Piblico Adminfstrativo €4.76% 63.547
Qutros custos a pagar 152.565 147.967
Férizs e subsidios de férias a pager 227.594 217.185
Centas diversas _ 1160 198
e 1050257 986.798

A rubrica Fornecedores inclui saldos com partes relacionadas (nota 17) no montante de Euros 29.476 (31 dezembre
2023 : Euros 11.139).

A rubrica Outros custos a pagar inclui saldos com partes relacionadas (nota 17) ro montante de Euros 18.956
(31 dezembro 2023: Euros 22.434).

Em 2024, a Sociedade possui contratos de locacio operacional de imdveis, sendo registado, na rubrica Rendas a pagar,
o valor dos passivos da loca¢io reconhecidos no mbito da IFRS 16, conforme descrito na politica contabilistica 1 C.

13. Capital

0 capital social da Sociedzde no montante de Euros 1,500,000 encontra-se integralmente subscrito e realizado, sendo
representado por 1.500.000 acéas com o valor nominal de Euro 1 cada.

14. Reserva legal e Reservas e resultados acumulados

Esta rubrica € analisada como segue:

fELures)
o o 2024 2023
Reserva legal 2.916.33C 2.916.330

Oulras reservas e resultados acumutados 1.421.174 1.484.310

tlos termos da legislacdo portugussa, a Sociedade devera reforgar anvalmente a reseiva legal em pelo menos 103 dos
lucros liquidos anuais, até & concorréncia do capital social, ndo podendo normalmente esta reserva ser distribuida. D2
2cordo com a proposta de aplicacio de resultados do exercicio de 2023 aprovada na Assembleia Geral de Acionistas do
dia 27 de marco de 2024, a Sociedade aplicou 0 montante de Euros 172.400 para resultados transitados, nao reforcou a
sua reserva legal e distribufu o montante de Euros 1.551.596 (31 dezembro 2023: Euros 1.875.688) relativo a dividendos
que correspondem a Euros 1,03 {31 dezembro 2023: Euros 1,25) por agao.
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15. Ativos sob gestao
0 valor liquido global dos Fundos de Investimento Imobilidrios e SIC geridos pela Sociedade, é analisado como segue:

e SEigiitisons (Buras)

2024 2023

Fundos Abertos

Fundos de Investimento

AF Portfélio Imobiliario - 169.128.000 201.715.916
Fundcs Fechados
Imosotto Acumulagao _ = _ 44.474.496 43.102.279
Renda Predial - i 93.757.317 93.250.916
_Imorenda - 76.305.919 74.538.446
Cimével €6.816.814 63.384.667
Predicaima = 30.343.839
Fundos Especiais de Investimento L
Fundipar 2.695.263 17.035.767
Imocatt 16.087.256 15.538.612
|-Marope : 1.417.271
Imofarma 81.352.294 78.469.042
Fimaobes 8.054.540 7.542.285
Imoal 9.139.311 9.744.563
Fundial 7.899.093 8.894.094
Fimmo 356.418.374 33.993.691
Ocednico 1l 41.900 852 1.343.705
Sand Capitat 64.715.354 64.930.807
Predicapital 56.713.240 70.238.897
TOF 47.073.195
Sociedades de Investimento Coletivo (510)
Monumental Residence ~ 17.124.368 17.947.970
792.592.491 880.505.962
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16. Beneficios pds-emprego e outros beneficios de longo prazo

A Sociedade assumiu a responsabilidade de pagar aos seus colaboradores pensoes de reforma por velhice e por invalidez
e outras responsabilidades, conforme referide na nota 1 1). As responsabilidades da Sociedade estZo, essenciatmente,
cobertas através do Fundo de Pensdes do Banco Comercial Portuguds, gerido pela Ocidental Pensdes - Sociedada
Gestora de Fundos de Pensdes, S.A.

0 niimero de participantes da Seciedade no Fundo de Pensdes do Bance Comercial Portugués abrangidos pelo plano de
pensdas de reforma e oulros beneficios é o sesuinte:

_Nimero de participantes - 2024 2023

Pesseal no Ative 23 23

— e e 23 23

De acordo com a politica contabilfstica descrita na nota 1 1), as responsabilidades da Sociedade por pensbes de reforma
e outros beneficios e respetivas coberturas, calculadas com base no método "Projected Unit Credit, € analisada como
seguel

{Euros)
- e e 024 2023
Respensabitidades por baaeficios projetados
Pessoal no Ativo 3.378.818 3.313.072
Valor do Fundo {4.870.976) (4.987.232)
(Ativos)/Passivos Uquidos em balango (nota 10} ] (1.492.158}) _(_1.(675.1_6;01
Dasvios atvarizis 2cunmilzdos reconhzcidos em outro rendimento intezral ) = _2.379.269 2.065.294

Em 2017, apds autorizacae da Autoridade de Superviszo de Seguros e Fundos de Pensdes (ASF), foi alterado o contrato
constitutivo do Fundo de Pensdas do grupo BCP. Este precesso teve como cbjetivos essencials incorporar no fundo de
pensdes as alteractes introduzidas nos ACT do Grupo em termos de beneficios de reforma e tarnbém passar para o
fundo de pensdes as responsabilidades que estavam diretamente a cargo das empresas (responsabilidades extra-fundo).
0 fundo de pensdes tem uma quota parte exclusivamente afeta 2o financlamento das referidas responsabilidades, que
no ambito do fundo se dznomina Complemento Adicional. O beneficio Prémio d= Fim de Carreira passou também a
estar a cargo do fundo d= pensbes no dmbito do plano basz de reforma.

Em 2024, prosseguiram as negociacdes com todos o3 sindicatos subscritores dos Acordos Coletivos da Trabalho do
Grupo, para a cenclusdo da revis2o integral do respativo clausulado, negoeciacdes essas que ainda decorrem.

Paralelamente, foi acordada com todos os sindicatos subscritores dos Acordos Coletivos de Trabalho do Grupo, com
excecao do SI8 - Sindicato Independente da Banca, a revisdo das tabelas salariais e restantes clausulas de expresséo
pecunidria relativas ao ano de 2024, tendo sido acordado um aumeanto de 3,00% para tabelas salariais e restantes
clausulas de expressio pecuniiria relativas ao ano de 2024, ¢ um aumento de 5,88% para o subsidio de almoco diério,
que passou de Euros 12,75 para Euros 13,50 didrios. Esta revisdo fol acordada com o do Sindicato Nacional dos Quadros
Técnicos Bancrios (SNQTB) em 18 de setembre de 2024, tendo o acordo com os sindicatos: SBN - Sindicato dos
Trabathadores do Setor Financelro de Portugal, SBC - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Banca, Seguros €
Tecrolosias e Sindicato da Banca, Seguros e Tecnologias - MAIS SINDICATO, sido obtido em 2 de janeiro de 2025, no
2mbito de precesso de medicio a decorrer na DGERT - Direcao-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho, e
conforme proposta apresentada por esta entidade em 23 de dezembro de 2024 s partes sob mediacio. Mo &mbite
deste processo foi ainda acordado com estes trés Sindicatos um aumento de 2,50% para tabelas salariais e restantes
clausulas de expresséo pecuniaria relativas ao ano de 2025,

Dacorrem ainda as negociacéas com o 518 - Sindicato Independente da Banca para a revisio das tabelas salariais e

restantes clausulas de expressio pecuniiria relativas 2o ano d2 2024 e 2025, assim como as negociagbes com O
Sindicato Nacional dos Quadros Técnicos Bancdrios (SNQTB) para a revisao de 2025.
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A evolugao das responsabilidades por beneficios pds-emprego é analisada conforme segue:

v {Buros),
2024 2023
Saldo a 1 de janeiro ) _ 3.313.072 2.842.289
Custo normal : Py e _ (80.532)  (76.046)
Custo dos jures ¥ ' - 114.415 116.489
(Ganhas) e perdas atuariais
Néo decorrentes de alteragio de pressupostos - _ (57.947) _(26.952)
Restdtantes de alteracdes de pressupostos : 128.549 467.724
Contribuicdes dos calaboradores 41.227 40.412
Transferéncia entre_p_ta_n_os!gmﬂes_as {a) i - s (79.966) {50.844)
Saldo fim do exercicio 3.378.618 3.113.072

(2) Corresponde as responsabilidades com beneficio pos-emprego relativamente a rotacao de colaboradores entre as varias empresas
do Grupo por cedéncia temporaria dos mesmos.

O movimenta do valor dos atives do Fundo de pensdes pode ser apresentado comno se segue:

..... . ¥ . e {EUIOZ).
2024 2023
Saldo a 1 de janeiro 4.987.232 4.790.547
Rendimento projetado dos ativos com base na taxa de desconto 165.857 186.701
Gan;ms e (perdas) atuariais (243.374) 20.416
Contribuicdes de colaberadores 41,227 40.412
Transferéncia entre planos/empresas (a) (79.96€) {50.844)
Salde fim do exercicio i et — 4870975 4.987.232

(a) Corresponde &s responsabilidades com beneficio pds-emprego relativamente a rotagdo de colaboradores entre as varias empresas
de Grupo por cedéncia temporaria dos mesmos.

As responsabilidades com Beneficios de Salde estio integralmente cobertas pelo Fundo de Pensdes e correspondem a
Euros 309.914 (31 dezembra 2023: Euros 287.426).

Os elementos que compdem o valor da quota-parte da Sociedade no ativo do Fundo de Penses sao analisados como
segue:

2024 2023
Ativos com preco Ativos com preco
de mercado em Carteira de mercado em Carteira
Classe de ativos mercado ativo Remanescente total mercado ativo Remanescente total
Acdes 144.843 1.91 146.754 474.845 1.814 476.659
Obrigacoes e outros titulos de
rendimento fixo 2.890.012 2.890.012 2.868.200 - 2.868.200
Unidades de participacio em
fundos mabilidrios 749,709 749.709 - 715.537 715.537
Unidades de participacio em
fundos imabilidrios 154 282 438282 - 429,711 429.711
imdveis 335.099 385.0%9 - 380.841 380.841
Aplicacdes em bancos e outros 243.120 243.120 - 116.284 116.284
= 3.034.855 __ L.836.121 ___4.870.97¢ 3.343.045 1.644.187 _4.987.232

A rubrica Iméveis inclui os imdveis registados nas demonstracdes financeiras do Fundo e utilizados por empresas do
Grupo BCP que ascendem a Euros 330.420 (31 dezembro 2023: Euros 326.767).
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A quota-parte da Sociedadz no Fundo de Pensdes inclui ativos emitidos por empresas do Grupo BCP que sdo analisados
como segue:

{Eurcs)
o o _ 2624 2023
Obrigagbes e outros titulos de rendimento fixo 10.457 2.€04
Apliczcdes em Bancos B _tised 69.621
ik e RS . .| M/ =
A evoluco dos (ativos)/responsabilidades liquidas em balanco é analisada como segue:
{Eurcs)
e . 2024 2023
Seldo a 1 de janeiro - o (1.674.160)  (1.948.258)
Reconhacidos na Demonstragdo de resultados:
Custo nommal {30.532) {76.046)
Custo £ (provefto} dos juros liguicos no saldo da cobertura das responsabilidades {51.442) (70.242)
Reconhecidos na Demonstracio do rendimanto integral:
{Ganhos) e perdas atuzriais
HEo decorrentes de alteracdes d2 pressupostos
Desvio entre o rendimento estimado e o rendimento efetivo do funde 243.374 (20.416)
Desvio entre responsabiiidades esperadas e eletivas {57.947) {26.952)
Resultentes de alterachas da pressupostos 128549 467.724

Valores no final do exerddo (.492.158) ( 1.674.180)

A estimativa das contribuicées a efetuar pelos cotaboradores em 2025 para 0 Plano de Beneficio Definido ascende a
Euros 42.904,

£m conformidade com o disposto na IAS 19, a Secicdade contabilizou {proveitas)/custos com beneficios pés-emprago,
cuja anélise & apresentada como segua:

{Euros)
 ITRESESRITT S 53 _ e b NS 2024 2023
Custo dos servigos correntes {80.532) (76.048)
Custo [ (proveito) dos juros liguides no saldo da cebartura das responsabilidades == (51.%2] X LTO_.ZI_Zl

w7y (146259

Ho ambito do acordo tripartido entre o Governo, a banca e 0s sindicatos, os trabalhadores bancéarics em atividade em
31 de dezembro de 2010 inseridos no regima CAFES/ACT foram integrados no Regime Geral da Szguranca Social (RGSS)
com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2011, Esta integracdo conduziu a um decréscimo ro valor atual dos beneficios
totais reportados & idade da reforma a suportar pelo Fundo de pansoes, estando esse efeito a ser registado de acordo
com o mé&todo “Projected Unit Cradit™ durante o tempo médio de vida ativa até se atingir a idade normal de reforma. O
apuramento das responsabilidades com pensoes realizado periodicamente pelo atudrio considera este efeito, sendo
calculado tendo em conta os pressupostos atuariais em vigor, assegurando que as responsabilidades calculadas com
referéncia a 31 de dezembro de 2010, nio considerando o efeito da integracao dos empregados bancérios no Regime
Geral da Seguranca Social, se encontram totalmente cobertas e deduzidas do valor do efeito reconhecido até a data. A
componente deste efeito respeitante 2o exercicio encontra-se reconhecida na rubrica "Custo dos servicos correntes™,
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Pressupostos utilizados na avaliagdo de responsabilidades

Apés a andlise dos indicadores de mercado em particular, as perspetivas de evolucio da taxa de inflacao e da taxa de
juro de longo prazo para a Zona Euro, bem como das caracteristicas demogriéficas dos seus colaboradores, a Sociedade
utilizou os seguintes pressupostos atuariais para o calculo das responsabilidades com pensdes de reforma:

2024 2023

Toa e ascnent s ) B by Y0 <
Taxa de crescimento das pensdes(c i Rt
Taxa de descom:_ofTaxa de rendimento do Fundo iy 3,48 ° 3,53 %
Tabuas de mortalida;!e o

Homens TV 83/90 menos um ano TV 88/90 menos um ano

Mutheres (a) TV 99/01 menos dois anos TV 99/ meni);ois- anos
Taxa de invalidez Nao aplicada Map a_ﬁlcada
Taxé de iumover Ndo aplicada Nao aplicada
idade normal de reforma (b) 66 anos € 4 meses 66 anos e 4 meses
Taxa de crescimento do salario total para efeitos da Seguranca Social 1,75 1,75%
Taxa de revalorizacio dos satdrios/pensées da Seguranga Social 1 1%

(3) A tibua de mortatidade considerada para as mulheres corresponde 3 TV 99/01 ajustada em menos 2 anos (o que tem implicito um aumento
da esperanca meédia de vida face & que seria considerada em fungio da sua idade efetiva),

(b} A idade de reforma é variavel. A idade normal de reforma aumenta um més por cada ano civit e no pode ser superior a idade normal de
reforma em vigor no Regime Geral de Seguranca Sccial (RGSS). A idade normal de reforma no RGSS & variavel e depende da evolucio da
esperanca média de vida acs 65 anos.

Para 2024 e 2023 a idade de reforma & de 66 ancs e 4 meses. Para 2025, a idade normal de reforma no RGSS é de 66 anos e’7
meses. A reducio da idade de reforma decorreu da evolucdo da esperanca média de vida aos 65 anos em Portugal. Para a projecdo
de incremento da esperanca de vida considerou-se aumento de um ano em cada 10 anos, tendo-se fixado como maximo para a
idade de reforma 205 67 anos e 2 meses.

{¢) Esta taxa refere-se ao crescimento para os anas seguintes ao ano de reporte.

Os pressupostos de base utilizados no calculo do valor atuarial das responsabilidades estio de acordo com os requisitos
definidos pela 1AS 19, sendo os mesmos determinados com base ros referenciais das entidades sab controlo comum.,
N&o sdo considerados decrementos de invalidez no calculo das responsabilidades.

A taxa de desconto utilizada na atualizacio das responsabilidades do fundo de pensdes do Banco, relativamente ags
planos de pensdes com beneficios definidos dos seus colaboradores e administradores, foi determinada com base numa
analise efetuada sobre um conjunto de informacio disponivel, onde se incluemn, entre outros elementos, as referéncias
de mercado para este indicador publicadas por entidades especializadas, internacionalmente reconhecidas, e que se
baseiam, conforme definido peta IAS 19, em vields de mercado de um universo de emissdes de abrigacées de elevada
qualidade (baixo risco), maturidades diversas, denominadas em Euros e respeitantes a um leque diversificado e
representativo de emitentes (ndo soberanos). Com referéncia a 31 de dezembro de 2024, a Sociedade utilizou uma taxa
de desconto de 3 48% (31 dezembro 2023: 3,53%).
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Os {(ganhos)/perdas atuariais relativos a diferenga entre o5 pressupostos utilizados no célculo das responsabilidades e no
rendimento esperado do fundo de pensdes, e os valores efetivamente verificedos e a alteragao de pressupostos
atuarials, sao analisados conforme segus:

{Euros)
{Ganhos) / Perdas atuariais A
2024 2023
o Yalores ) Yalores
efetivamente  Mentante dos  efetivamente  Kontante dos
PR vecificados em % desvios verificados em % desvios
_ Desvios entre a5 responsabilidadss esperadas e efetivas {57.947) {26.952)
Alteraczo de pressupostos:
Oecorrentes da alteragZo da taxa da desconto 37.550 354.833
Dacorrentes da alterac3o da taxa de crescimento dos
saldrios e pansées $0.933 112,891
Dssvio entre o rendimento esperado e rendimento dos Fundos  1,22%  243.3M4 7,073 _(20.416)
—ee e e e 313.975 SO ... ..}
A anilise de sensibilidade 3 variacgo de pressupostos, nos termos do disposto na IAS 19, é a seguinte:
{Eures}
Impacto da alteragda de prassupostos financeiros
= o B = 22—
- - _ e o 02s% 0258 0 025% 00 0,254
Taxa de Dasconts 1€0.548 {151.353) 159.726 {150.529)
Taxa de Crescimento das Pensdes {108.154} 113.978 {160.C08) 104.460
Taxa de Crescimento dos Salirios (119.210} 130.¢é0 (118.973) 126.897
= - {Euros)
Impacto da alteragdo d= pressupostos demogréficos
; 2074 ; B .. S——
e o = : S S o] s 1800
Aleeraczo daTabvads Mortalidade (1) 72.437 _(7363_3) I 73.012 {_7_-!.‘231 )

') O Imipacio da redigio de 1 2ro na Tabua de mortslidade tem Implicito u=n aum2nto da esperanga widia da vida.

Plano de contribuicéo definida

De acordo com o descrito na politica contabilistica 1 13, no &mbito do Plano de Contribuicao Definida previsto no Fundo
de Pensées do Grupo BCP para os colaboradores que tenham sido admitidos até 1 de julho de 2609, em 2024 foi
registado um custo da Furos 12,171 (2023 custo de Euros 12.037) relativo a contribuicae do ano.

Pzra os colaboradores que tenham sido admitidos apds 1 de julho de 2009, sZo efetuadas contribuigdes mensals e iguais
a 1,5% da remuneracio mensal auferida palos colaboradores ne corrente més, quer pelo Grupo e quer pelos proprios
colaboradores. Esta contribuicio tem carater obrigatério e esté definida nos Acordos Coletivos de Trabalho de Grupo
BCP, nio tendo subjacente qualquer critério de performance.
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17. Partes relacionadas

Remuneragdes a membros do Conselho de Administracao

Parte do montante agregado das remuneragdes pagas @ membros da Conselho de Administracdo no exercicio findo em
31 de dezembro de 2024 foi supartado pela Sociedade.

Fundo de Pensodes

Ourante o exercicio nao se verificaram quaisquer transacdes entre 2 Sociedade e o Fundo de Pensdes.

Saldos e transagdes com partes relacionadas

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, os saldos e transacdes com partes relacionadas s3o os seguintes:

- = =5 e o i R o— L
2024 2023
Balango Balanco
Ativo Passivo Ativo Passivo
Calxa e Caixa e

depésitos Outros Outros depésitos Outros Outros

bancérios ativos passivos bancarios ativos passivos

{nota 8) {nota 10) (ncta 12) (nota 8) (nota 10) (nota 12)
Banco Comercial Portuguds, S.A. S.647.221 24,000 6.603.287 - 33.565
Miltennium bep-Prestacio de
servicos, A.C.E. - - 24,432 - 34.570 8
Fundos abertos
Portfolio Imobilario 161,731 - 198.995 -
Fundos fechados
CGimovel 14.290 - 15.534 -
Fimmo - 11.600 -
Fimabes S 4.200 =
Fundial - 4.733 -
Fundipar - 5.911 -
| Marope - 4.200 -
Imoat 3.825 - 4,337 -
Imacett 5.270 - S5.559 -
Imofarma 8.807 - 10.721 -
imorenda 19.881 - 21.351 -
Imosotto Acumulacao 7.416 - 8.305 -
Oceanico Il} 5 627 - 6.618 -
Predicaima - 7.062 -
Predicapital 9.458 = 13.540 =
Rg_nda Predial 19.316 - 31.596 —
Sand Capital 13.245 - 14.936 -
TDF - 16.284 e
Monumental residence 8 739 - 9.549 -

5.647,221 311 "___ 43.432 __6.603.287 429,901 33,573
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Em 2024, os custos e proveitos com partes relacionadas s3o os seguintes:

{Evros)
_ Demenstracdo de resuitados )
Servigos Servigos Cutros
& comissdes e comissdes gastos Resultado
recebidas pagas administrativos financeiro
! {ncta 2) {nota 2) {nota 5} (nota 7)

Banco Comarcizl Portuguds, S.A. = {208.510} = (34.292)
HKillennium bep-Prestagio de serviges, ACE _ = = 345.314 -
Fundos eberlos
Portfétio Imodilidrio 1.880.508 — — -
Fundos fechados
Cimovs _ 169,670 = o =
Fimmo 132111 — - =
fFimobes 43.600 — - —
Fundial 54.600 - — -
Fundipar ) 57.777 — — —
1 Marcpe _ 40.600 = — -
Imoal 46585 — - -
Imocott 62.277 - - —
linofarma 105.434 - -- -
imorenda 237.557 — — —
imosotto Arumulzczo 87.577 - — —
Oceanico il 78.187 - — -
Predicaima 63.509 - — —
Predicapital 131.352 — - =
Renda Predial 351.573 — - -
Sand Cepital 159.0 — — -
TOF 157.971 - - o
Honumental residence : 105.362 = S T =
. oo n __ 3.974.451 {203.510) 345314 (34.292)
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Em 2023, os custas e proveitos com partes relacionadas sdo os seguintes:

......................... {Eures)
Demonstracio de resultados
Servigos Servicos Qutros
e comissbes e comissdes gastos Resultado
recebidas pagas administrativos financeiro
{nota 2) (nota 2) (nota 5) {nota 7)

Banco Comercal Portugués, S.A. B = 253,067} b — {38.186)
Aillennium bep-Prestacio de servigos, A.C.E. — - =X 297.759. L. - e —
Fundos abertos
Portfdlio Imobiliario 2.333.339 = = =
Fundos fechados
Cimével 160.951 = - =
Fimmo 131.740 - = =
Fimobes 48.000 - -~ -
Fundial 54.000 - - -
Fundipar 66.985 - - -
Funsita 48.000 - - -
| Marope 48.000 - - -
Imoal 47.326 - - -
Imocott €0.808 - - -
Imofarma 103.971 - - -
Imopromogao 7.342 = - -
Imorenda 248.393 - - -
imosotta Acumulacio 86.509 - - -
Oceamico §l 118.461 - - -
Oceanico I 71.757 - - -
Predicaima 74.715 - -~ -
Predicapital 141.176 = = =
Renda Predial 374.077 - - -
Sand Capital 160.461 - - -
TOF 264.543 - - -
Monumental residence 112.184 - - -
Multiz4 32.258 - - -~

. o 4.794.996 (253.067) 297.759 __(38.188)

Encontra-se registado na rubrica Outros proveitos/(custos) de exploracio - Reembolso de despesas (nota 3) o montante
de Euros 268.596 (2023: Euros 334.147) referente a taxas de Supervisio pagas pela Sociedade & CMVM e que a
Sociedade debita aos Fundos e aos SIC por si geridos.
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18. Gestao de riscos

A gestio dos riscos de negdcio da Scciedade é efetuada de forma centralizada no &mbito do Grupo Banco Comerciat
Portugus. O acompanhamento e contrelo dos principais tipos de riscos financeiros - crédito, mercados, liquidez e
operacional, é efetuado de acordo com os principios gerais de gestZo e controlo de riscos definidos palo Conselho d2
Administracio do Banco Comercial Portuguds, tendo a responsabilidade pela implementagao das politicas de risco sido
concentrada numa estrutura transversal a todas as entidades do Grupo e totalmente independente das dreas sujeitas
20s riscos - o Risk Office.

Face A atividade efetivamente desenvolvida pela Sociedade, a sua exposicdo aos diversos riscos € apresentada nas
restantes notas deste anexo as demonstra¢des financeiras.

19. Solvabilidade

Os fundos préprios da Seciedade sio apurados de acorde com as normas regulamentares aplicavels, nomeadamente a
Diretiva 2013/36/EU e o Regulamento (EU) n.° 575/2013 aprovados pelo Parlamento Eurcpeu e pelo Consetho (CRD [V/
CRR) e Aviso do Banco de Portugal n.® 6/2013,

De acordo com a metodologia da CRD IY/CRR

0Os fundos préprios, apurados de acordo com a Diretiva 2013/36/EU e o Regulamento (EU) n.® 575/2013 aprovados pelo
Parlamento Europeu € pealo Conselho (CRD IV/CRR) e Aviso do Banco de Portugal n.® /2013, incluem os fundos préprios
de nivel 1 {tier 1) e fundos prdprios de nivel 2 (tier 2). O tier 1 compreende os fundes préprios principais de nivel 1
(comimon equity tier 1 - CET1) e o5 fundos prépries adicionais de nivel 1.

Os valores de fundos proprios e dos raquisitos de fundos proprios apurados d2 acordo com as metodologias
anteriormente referidas séo os seguintes:

{Eures)

G pot i _ 2024 2033
Fundos Préprios Base : - )

Capital realizado {50000 1.560.C50
Reservas L 4.337.504 4.460.641 )
Total . 5.837.504 5.900.641
Fundos Préorics Hivel 1 o 5.837.504 5.9C0.641
Fundos Préprios Totais = 5.837.504 5.900.641
Requisitos de Fundos Préprics } 536.715  622.652
Réclo de Capital

Cemimon Equily Tier 1 B 87,0 _75,8%
Tier 1 . 7/ 73,8%

87,0% 75,835

Da acordo com o Decreto-Lei n® 1672015, de 24 de fevereiro, quando o valor liquido glebal das carteiras sob gestdo das
sociadades gestoras de fundos de investimento mobilidrio e sociadades gestoras de fundos de investimento imobiliario
exceder Euros 250.000.000, as masmas s3o obrigadas a constituir um montante suplementar de fundos préprios igual a
0,025 do montante em que o valor liquido global das carteiras sob gestao exceda tal montante.

Caso os fundos proprios das sociedades gestoras de fundos de investimento mobilidrio ou das sociedades gestoras de
fundos de investimento imobiliiric apresentem um montante inferior a Euros 125.000 ou previsto no n° 1 do artigo 71°
do DecretoLei n° 16/2015, de 24 d= fevereiro, o Banco de Portugal, mediante pedido devidamente fundamentado,
pade concedzr um prazo razodvel para a retificagdo da situagZo ou para a cessacdo da atividade se as circunstancias o
justificarem.

A soma do capital inicial com o montante suplementar de fundos préprios exigidos n2o pode ser superior a Euros
10.0€0.000.

Independentemente do montante dos requisitos referidos nos nimeros anteriores, os fundos préprios das scciedades
gestoras ndo podem ser inferiores ao montante previsto no n.° 1 do artigo 97.° do Regulamento (UE) n.® 575/2013 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho, ou seja, pelo menos correspondente a um quarto das despesas
gerais fixas do 2no anterior.
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20. Normas contabilisticas recentemente emitidas

1 - Normas contabilfsticas e interpretacdes recentemente emitidas que entraram em vigor no
presente exercicio

A data destas demonstracdes financeiras, foram aprovadas (endorsed) pela Unido Europeia as seguintes normas

contabilisticas, interpretacdes, alteracdes e revisbes, com aplicacdo obrigatdria ac exercicio com inicio em 1 de janeiro
de 2024:

Alteracdo & IAS 1: Classificaclo de passivos como correntes ou nio correntes e Classificacdo de passivos nao
correntes com covenants

Em 23 de janeiro de 2020, foi emitida a Alteracio 3 IAS 1: Classificacio de passivos como correntes ou nao correntes, a
qual visa clarificar que os passivos sao classificados como saldes correntes ou nio correntes em funcao do direito que
uma entidade tem de diferir o seu pagamento para além de 12 meses apos a data de relato financeiro.

As alteragbes publicadas também clarificam que os covenants que uma entidade é cbrigada a cumprir na data ou em
data anterior & data de relato, afetam a classificacio de um passivo como corrente ou nao corrente, mesmo que a sua
verificacdo pela entidade credora apenas ocorra apos a data de relato.

Quando uma entidade classifica os passivos resultantes de contratos de financiamento como nao correntes e esses
passivos estao sujeitos a covenants € exigida a divulgacéo de informacao que permita aos investidores avaliar o risco de
estes passivos tornarem-se reembolséveis no prazo de 12 meses.

Nao existiram impactos materiais decorrentes da aplicacio desta norma nas demonstracdes financeiras da Sociedade.
Alteracdo & IFRS 16: Passivo de locacBo relativo a operacées de venda e relocagdo

Esta alteracao foi emitida em 22 de setembro de 2022 e prevé alteracdes que esclarecem como um vendedor-locatario
deve aplicar os requisitos de mensuragao subsequentes da IFRS 16 an passivo de locac@o que surge em operacdes de
venda e relocagao.

Mao existiram impactos materiais decorrentes da aplicacao desta norma nas demonstracdes financeiras da Sociedade.

Alteracao as IAS 7: Demonstracao dos Fluxos de Caixa e IFRS 7 Instrumentos Financeiros: Divulgacdes: Acordos de
Financiamento de Fornecedores

Esta alteracdo foi emitida em 25 de maio de 2023 e aborda os requisitos de divulgacao para aumentar a transparéncia
dos acardos de financiamento de fornecedores e os seus efeitos sobre os passivos, fluxos de caixa e exposicio ae risco
de liquidez de uma empresa. Os acordos de financiamento de fornecedores sao frequentemente referidos como
financiamento da cadeia de suprimentos, financiamento de contas a pagar comerciais ou acordos de factoring raverso.

Nao existiram impactos materiais decorrentes da aplicacio desta norma nas demonstracdes financeiras da Sociedade.

Z - Normas, interpretacGes, alteracdes e revisdes que ir@o entrar em vigor em exercicios
futuros

As seguintes normas, interpretacdes, alteracdes e revisdes, com aplicacio obrigatdria em exercicios futuros, foram
adotadas (endorsed) pela Unido Europeia até & data destas demonstracdes financeiras;

Alteraco a IAS 21: Os efeltos das alteracdes das taxas de cimbio: faltz de permutabilidade (aplicavel azos
exercicios com inicio em ou apos 1 de janeiro de 2025)

Esta alteracao foi emitida a 15 de agosto de 2023 e prevé as seguintes alteracGes: especificar quando uma moeda pode
ou nao ser trocada por outra moeda, e quando ndo o é; especificar como uma entidade determina a taxa de cambio a
aplicar quando uma moeda nao é passivel de troca; e exigir a divulgacae de informacdes adicionais quando verifica a
falta de permutabilidade de uma moeda.

Esta norma, apesar de aprovada (endorsed) pela Unido Europela, nio foi adotada pela Sociedade em 2024 uma vez que
a sua aplicagao ainda nao é obrigatéria.

A Sociedade encontra-se a avaliar o potencial impacto decorrente da adocio desta norma.
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3 - Normas, interpretagoes, alteragdes e revisbes ainda ndo adotadas pela Unido Europeia

As seguintes normas, interpretacdes, alteracdes e revises, com aplicacio obrigaléria em exercicios futuros, ndo foram
adotadas {endorsed) pela Unido Europeia até & data destas demonstracdes financeiras e como tal nao foram a plicadas
pela Sociedade;

Alteragdss & IFRS 18: Apresentagdo e divitlgagdo nas Demonstragdes Financelras (aplicdvels aos exercicios com
infcio em ou apés 1 de janeiro de 2027)

Esta alteracdo foi emitida em 9 de abril de 2024 e tem por objetivo melhorar a divulgacio do desempenho financeiro
das entidades e promover a prestacdo de informagdo mais transparente e compardvel. Sendo mantida uma parte
substancial dos principios de aplicagdo da IAS 1, e efetuada a transferéncia de alsuns principios para a lAS 8 e a IFRS 7,
o principal impacto da aplicacio da IFRS 18 refere-se¢ & apresentacio da Demonstracio dos resultados.

A Demonstracdo dos resultados passa a ser apresentada, com a classificacio dos gastos e dos rendimentos do exercicio,
em trés categoras: operacional, investimento e financiamento, existindo ainda a categoria do imposto sobre o
rendimeanto.

A Sociedade encontra-se a avaliar o potencial impacto decorrente da adocio desta norma.

Alteregdes & IFRS 19: Subsidifrias ndo sujeitas & prestacdo piblica de informacio financeira: Divulgagées
{aplicvels aos exercicios com infclo em ou apés 1 de Janalro de 2027)

Esta alteraco foi emitida em 9 de malo de 2024 ¢ visa simplificar as demonstracées financeiras das subsidisrias
elegiveis, permitindo-lhes aplicar as normas contabilisticas (IFRS) com requisitos de divulgacao reduzidos. As
subsididrias sio elegiveis para aplicar a IFRS 19 se nZo estdo sujeitas A obrigacio de prestacao piblica de informacio
financeira e a sua empresa-mae aplicar as IFRS na preparacao das suas demonstracdes financeiras consolidadas. A
medida qua as IFRS forem desenvolvidas e alteradas, a IFRS 19 serd igualmente alterada, sempre com o objetivo de

reduzir os requisitos de divulgacio para as subsididrias elegiveis,
A Sociedade encontra-se a avaliar o potencial impacto decorrente da adogao desta norma.

AltsragGss 35 IFRS 9 e IFRS 7 - AlteragBes na classificagio e mensvizcio de instrumentos financeiros {aplicdveis eos
exercicios com infcio ¢m ou ands 1° de janelvo de 2027)

Esta alteracao foi emitida em 30 de maio de 2024 e visa melhorar a clareza e relevincia na classificagdo, mensuracio e
divulgacéo de instrumentos financeiros. As alteracdes centram-se na liquidacio de passivos financeiros através de um
sistema eletrGnico de pagamento e na avaliacdo das caracteristicas contratuais dos fluxes de caixa dos ativos
financeiros, incluindo aqueles com caracteristicas lisadas ao cumprimento de metas ambientais, sociais e de gavyemo
{ESG). Além disso, o reforco dos requisitos da divulgacio para instrumentos da capitat designados 20 justo valor através
de outro rendimento integral e instrumentos financeiros contingentes que nao estejam diretamente relacionados com
05 Fiscos e custos basicos de concessio de empréstimos.

A sociedade encontra-se a avaliar o potencial impacto decorrente da adac3o desta norma.

Alteracbes &3 IFRS 9 & IFRS 7 - AlieragZo aos Contratos negoclados com referénciz a elefricidads gerada a paitir de
fontes renovévels (aplicdvels 205 exerciclos com Infclo em ou apés 1 de janeiro de 2026)

Esta alteracao fol emitida em 18 de dezembro de 2024 ¢ visa ajudar as empresas a relatar methor os efeitos financeiros
dos contratos de eletricidade gerada a partir de fontes renovaveis, muitas vezes estruturades como contratos da
compra de energia. Esses contratos ajudam a garantir eletricidade de fontes renoviveis como edlica e solar, com
geragao variando devido a fatores incontrolaveis, como candices climéticas. As normas contabilisticas atuais godem
n3o capturar tolalmente a forma como estes contratos afetam o desempenho de uma empresa. As alteracdes s IFRS ¢
e [FRS 7 incluem a clarificaco dos requisitos de “uso préprio”, a permissio da contabilidade de cobertura quando esses
contratos sao utilizados como instrumentos de cobertira e aditamento de novos requisitos de divulgacio parz ajudar os
investidores a compreendsr o efeita desses contratos no desempenhio financeiro e nos fluxos de caixa.

A Seciedade enconlra-se a avaliar o potencial impacto decorrente da adocao dasta norma.
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Methorias anuais as IFRS - Yolume 11 (aplicdveis aos exercicios com inicio em ou apds 1 de janeiro de 2026}

Esta alteracdo foi emitida em 18 de julho de 2024 e o IASB propds alteragdes de dmbito restrito as normas IFRS como
parte da sua manutengao periddica, centrando-se na clarificacdo da redacdo ou na resolucdo de questies menores. As
alteragdes propostas, detalhadas no Exposure Draft Annual Improvements ta IFRS Accounting Standards - Volume 11,
abrangem toépicos como a contabilidade de cobertura para adotantes pela primeira vez (IFRS 1), divulgacdes sobre
desreconhecimento e risco de crédito (IFRS 7), desreconhecimento de passivos de locacao financeira (IFRS 9),
determinacio de um “de facto agent” {IFRS 10) e o método do custo nas demonstragges de fluxos de caixa (IAS 7).

A Sociadade encontra-se a avaliar o potencial impacto das melhorias anuais as IFRS.

22. Factos relevantes

Nao existem factos relevantes a assinalar, ocorridos durante o exercicio de 2024.

23. Eventos subsequentes

Nao ocorreram fatores ou eventos subsequentes 4 data do balanco e até & aprovacio destas demonstragdes financeiras
que requeiram julgamentos, divulgacdes ou registos adicionais.
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