
PLANO VIP

PLANO VIP

São condições para funcionários/trabalhadores/colaboradores de empresas aderentes e que merecem 
partilhar as conquistas da sua empresa.

Os colaboradores de empresas aderentes ao Plano VIP, com ordenados domiciliados de valor igual ou superior 
a 350€, têm acesso a um conjunto de benefícios que permitem uma maior flexibilidade na gestão do dia a dia.

CONTA DE DEPÓSITOS À ORDEM

Conta de Depósitos à Ordem sem custos de manutenção. Isenção correspondente a um valor máximo de 
6€/mês.

CARTÃO DE DÉBITO (Maestro)

Isento do pagamento da 1ª anuidade correspondente ao valor de 8,65€ por titular.

DÉBITOS DIRETOS SEM CUSTOS

Permite domiciliar os seus pagamentos sem custos em qualquer máquina da rede Multibanco ou em www.millenniumbcp.pt.

EMISSÃO DE 10 CHEQUES/MÊS SEM CUSTOS

Isenção do pagamento das despesas pela emissão de até 2 grupos de 5 cheques cruzados, não à ordem, por mês, 
através das máquinas da rede interna de Self Banking do Millennium bcp. É devido o Imposto do Selo por cada 
cheque emitido. Sujeito a decisão de crédito.

TRANSFERÊNCIAS SEM CUSTOS

Isento do pagamento de comissões nas transferências em euros (caráter não urgente), destinadas a países aderentes 
à SEPA (27 países da UE e Islândia, Liechtenstein, Mónaco, Noruega e Suíça) desde que ordenadas com indicação do 
NIB, ou IBAN e BIC SWIFT (consoante o destino da transferência), e efetuadas em canais automáticos (ATM, Máqui-
nas da rede interna de Self Banking do Millennium bcp, atendimento telefónico automatizado (VRS), Mobile Phone 
e em www.millenniumbcp.pt), por débito da conta aderente, em número ilimitado, sujeitas aos limites específi-
cos de cada canal e, até ao valor máximo de 50.000€ por transação. 

PRODUTOS COM BENEFÍCIOS

Simplicidade para o seu dia-a-dia

707 50 24 24
Atendimento Personalizado 24Hwww.millenniumbcp.pt
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ANTECIPAÇÃO ORDENADO

TAEG 18,0%

Acesso à antecipação, no primeiro dia de cada mês, de 100% do ordenado, de valor igual ou superior a 350€/mês: 
4,67€ de pagamento de juros a que acresce 0,19€ de Imposto do Selo (à taxa atual de 4%) por utilização de um 
descoberto de 350€ por um período de 30 dias (TAN 16,000%; TAEG 18,0%). Montante total imputado ao Cliente 
de 354,86€. Sujeito a decisão de crédito.

CARTÃO DE CRÉDITO MILLENNIUM BCP M ORDENADO

TAEG 19,7%

Para clientes com domiciliação de ordenado no Millennium bcp, este cartão permite gerir com total flexibilida-
de e controlo o orçamento mensal. 

• Anuidade Vice-versa 2 x
A primeira anuidade é devolvida após a realização da primeira compra. 
Anuidades Seguintes - ao manter o seu ordenado domiciliado no Millennium bcp, em cada ano, por cada 
5 compras, efetuadas por qualquer do Titulares da conta cartão receberá um cash back de 5 € na conta 
cartão, até ao valor máximo do dobro da anuidade cobrada pelo cartão do primeiro titular (48,08 €) por 
conta cartão.  Valor das anuidades: 24,04 € para o Primeiro Titular e 19,23 € para o Segundo Titular 
(acresce Imposto do Selo).

• Pague com o Cartão M Ordenado e receba um bilhete de Cinema
Sempre que for ao cinema, escolha uma das salas ZON Lusomundo e ao comprar um bilhete a preço 
normal com o seu cartão, recebe outro para a mesma sessão do filme escolhido. Máximo de 1 bilhete por 
dia e por cartão, não acumulável com outros descontos. Exclui taxas VIP, up grade 3D e óculos 3D.

TAEG 19,7% e TAN 19,900% para um crédito de 1.500 € pago em 12 prestações mensais.

Limites sujeitos a análise de risco de crédito pelo Millennium bcp.

2



O Millennium bcp disponibiliza várias soluções de Poupança, através da constituição de Depósitos a Prazo e de Contas 
Poupança. Informe-se numa sucursal ou em millenniumbcp.pt e escolha a que melhor se adequa às suas necessidades.

EM FUNÇÃO DO PRODUTO ESCOLHIDO, TEM SOLUÇÕES COM AS SEGUINTES CARACTERÍSTICAS:

MONTANTES: 
A partir de 10€.

TAXA DE JURO: 
Em função do prazo e dos montantes aplicados.

PAGAMENTO DE JUROS:
Com crédito na conta à ordem ou crédito na poupança.

PRÉMIOS DE PERMANÊNCIA ANUAIS:
Em poupanças específicas.  

REFORÇOS :
Algumas poupanças permitem entregas programadas e/ou entregas eventuais. 

MOBILIZAÇÃO ANTECIPADA:
Com e sem possibilidade de mobilização antecipada (total ou parcial).

RENOVAÇÕES:
Com e sem renovações.

SOLUÇÕES DE POUPANÇA

Poupe para o seu futuro
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TAEG 17,7%

Crédito ao Consumo
Limite: entre 1.000€ e 30.000€
Prazo: de 6 meses até 60 meses

Taxa de Juro: Taxa Fixa de 14%, durante todo o prazo contratual, resultante da dedução à taxa de juro standard do 
Banco para crédito pessoal (16%) do desconto de 2% e não acumulável com outras promoções em vigor.

Exemplo: TAN 14,000%, TAEG 17,7% e prestação mensal de 366,24€ para um montante total de crédito de 15.000€ 
a 60 meses, considerando a redução da taxa aplicável. Montante total imputado ao Cliente de 22.613,69€, incluindo 
Comissão de Dossier (financiada), Comissão de Processamento de Prestação, juros, Imposto do Selo pela utilização 
do crédito (financiado), sobre os juros e comissões.

Todos os pedidos de crédito são objeto de análise casuística, reservando-se o Banco o direito de recusar qualquer 
operação, obrigando-se a informar o Beneficiário relativamente à decisão.

CRÉDITO PESSOAL

Partilhe os seus desejos



TAEG 8,0%

Leasing: a solução de financiamento que lhe permite a aquisição de veículos novos, sejam eles ligeiros ou mistos.

Desconto 50% na comissão de dossier, não acumulável com outras condições em vigor.

Exemplo: TAEG 8,0% para um exemplo de financiamento de 20.000€, prazo de 60 meses, entrada inicial de 20%, 
valor residual de 10% e prestação mensal de 291,82€.
Taxa nominal de 6,824%, tendo como referência a Euribor a 6 Meses na base 360 dias (média aritmética simples das 
cotações diárias de dezembro de 2012 - 0,324%, com arredondamento à milésima, acrescida de um spread de 6,500% - 
spread definido em função do perfil de risco do Cliente, valor de entrada inicial e prazo da operação). Comissão de 
dossier 92,25€, comissão de processamento mensal 1,23€, comissão de gestão de contrato trimestral 9,84€ e comissão 
de final de contrato 36,90€. Todas as comissões consideram o IVA incluído à taxa legal em vigor e não são passíveis de 
financiamento. Montante total imputado ao Cliente de 23.625,26€. Sujeito à análise de Risco de Crédito.

AUTOMÓVEL NOVO

Siga em direcção ao seu carro novo

Se estiver registado no site do Millennium bcp pode fazer a gestão das suas contas onde e quando quiser com a 
App Millennium!
Esta aplicação está disponível para equipamentos iPhone, iPad, iPod touch, BlackBerry®, Android™, Windows® Phone 7 
e Smartphone - Java. O download da aplicação não tem custos e pode ser efetuado a partir da App Store, da Play Store, 
do Marketplace ou dos endereços indicados na área de Mobile em www.millenniumbcp.pt. Acompanhe-nos na página 
do Millennium Mobile no Facebook e esteja sempre a par de todas as novidades e atualizações.

Após a instalação da aplicação no telemóvel, poderá:
• Consultar saldos e movimentos de Contas à Ordem, Contas Poupança e Cartões de Crédito;
• Fazer o Pagamento de Serviços;
• Efetuar transferências para contas do Millennium bcp e de outros Bancos;
• Carregar telemóveis; 
• Ter acesso ao Gestor de Finanças, disponível na App Millennium para equipamentos Apple.

Instale a App Millennium e abra uma sucursal no seu smartphone.
Se tem perfil investidor, instale também a App MBolsa, disponível para equipamentos iPhone, iPad e iPod touch, onde 
poderá aceder às suas carteiras de títulos, efetuar operações de compra e venda de títulos nacionais, entre outras 
opções. Conheça uma nova forma de aceder à Bolsa onde e quando quiser!

iPhone, iPad e iPod touch são marcas registadas da Apple Inc.,resgistadas nos EUA e em outros países. Partes 
desta página foram reproduzidas a partir de trabalho criado e partilhado pela Google e utilizadas de acordo com 
os termos descritos na Creative Commons 3.0 Attribution License.
Java é uma plataforma informática desenvolvida pela Oracle Corporation.
BlackBerry®, RIM®, Research In Motion® e as marcas comerciais, nomes e logótipos relacionados são propriedade 
da Research In Motion Limited e são registados e/ou utilizados nos Estados Unidos e noutros países do mundo. 
Utilizado sob licença da Research In Motion Limited. 
Microsoft, Windows e Windows Phone são marcas registadas ou marcas da Microsoft Corporation nos Estados 
Unidos e/ou outros países.

APP MILLENNIUM

Aceda ao Banco através do telemóvel
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PLANO PROTEÇÃO VENCIMENTO 

Acesso a um seguro que lhe proporciona, na eventualidade de ocorrer qualquer uma das situações abrangidas, o 
conforto de saber que nos momentos de maior instabilidade, com perda da sua remuneração, pode assegurar o seu 
bem-estar financeiro.

Coberturas 
Incapacidade Temporária Absoluta para o Trabalho por Acidente ou Doença
Desemprego Involuntário
Hospitalização (Trabalhadores por conta própria)

Vantagens 
Pagamento até 6 meses por sinistro, de 30% da sua remuneração, no caso de trabalhadores por conta de outrem ou 
40% no caso de trabalhadores por conta própria, caso ocorra alguma das situações previstas no seguro, com limite 
máximo de 1.000€ por mês.
Acumulável com as prestações pagas pela Segurança Social.

Prémio adaptado ao seu ordenado 
O Prémio do Seguro é mensal e é calculado com base na remuneração líquida creditada na conta depósito à ordem. 
Exemplo: 4,53€/mês para um Cliente com remuneração mensal de 500€ (pagamento trimestral).  Ao primeiro 
pagamento acresce o custo de apólice de 5,35€ (inclui encargos legais).

CONDIÇÕES ESPECIAIS EM SEGUROS 

Desconto de 5% no primeiro ano nos seguintes seguros: 
• Plano de Saúde Médis - Opções 1, 2 e 3 e Opções Médis Vintage e Médis Vintage Plus 

Desconto de 5% durante todo o prazo de vigência do contrato nos seguintes seguros: 
• Proteção Vida
• Proteção Casa+ (na cobertura base de Edifício e/ou Recheio)

SEGUROS 

A sua segurança nos momentos mais difíceis
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Plano de Saúde Médis, Protecção Casa+: Contratos de Seguro comercializados pela Ocidental - Companhia 
Portuguesa de Seguros, S.A.,sociedade anónima com sede na Av. Dr. Mário Soares (Tagus Park), Edifício 10 Piso 1 
2744-002 Porto Salvo, pessoa coletiva nº501836918 e matriculada sob esse número na Conservatória de Registo 
Comercial de Lisboa, com o capital social de 12.500.5000 Euros.

Protecção Vida Base: Contrato de Seguro comercializado pela Ocidental - Companhia Portuguesa de Seguros de 
Vida, S.A., sociedade anónima com sede na Av. Dr. Mário Soares (Tagus Park), Edifício 10 Piso 1 2744-002 Porto Salvo, 
pessoa coletiva nº 501836926 e matriculada sob esse número na Conservatória de Registo Comercial de Lisboa, 
com o capital social de 22.375.000 Euros.

Mediador de Seguros Ligado nº 207074605 - Data de Registo: 26/06/2007.  Autorização para mediação de seguros 
dos Ramos Vida e Não Vida dos Seguradores Ocidental Companhia Portuguesa de Seguros de Vida, S.A., Ocidental 
- Companhia Portuguesa de Seguros, S.A. e Médis - Companhia Portuguesa de Seguros de Saúde, S.A. e ainda com 
a Pensõesgere - Sociedade Gestora de Fundos de Pensões, S.A.. Informações e outros detalhes do registo disponíveis 
em www.isp.pt. O Mediador não está autorizado a celebrar contratos de seguro em nome do Segurador nem a 
receber prémios de seguro para serem entregues ao Segurador. O Mediador não assume a cobertura dos riscos 
inerentes ao contrato de seguro, que são integralmente assumidos pelo Segurador.

Condições válidas 1 de janeiro a 30 de junho 2013, sendo renovadas semestralmente e disponibilizadas em: 
www.planovip.com. As condições especiais de produto poderão ser revistas sempre que ocorram alterações nas 
condições gerais de mercado, política de preço e disposições legais ou regulamentares a que o Banco esteja sujeito. 
As condições de produto associadas são válidas para todos os colaboradores das Empresas aderentes ao Plano VIP, 
sendo extensíveis àqueles cujo contrato de trabalho venha a caducar por motivo de reforma do trabalhador em 
momento posterior ao da conclusão do acordo/Plano VIP estabelecido entre o Banco e a Empresa. A cessação do 
vínculo de colaboração com as Empresas aderentes ao Plano VIP implica a cessação das condições de produto 
associadas, exceto se as novas Entidades Empregadoras forem também aderentes ao Plano VIP, sem prejuízo dos 
efeitos emergentes da aplicação das condições especiais dos acordos/Planos VIP concluídos antes daquela data.
A cessação do vínculo contratual das Empresas aderentes ao Plano VIP com o Banco implica a cessação das condições 
especiais de produto associadas sem prejuízo dos efeitos emergentes da aplicação das condições especiais dos 
acordos/Planos VIP concluídos antes daquela data. Reduções sobre o Preçário em vigor não acumuláveis com 
quaisquer outras condições especiais em vigor.

Consulte outras campanhas em vigor em: millenniumbcp.pt. Informe-se detalhadamente em qualquer sucursal do 
Millennium bcp ou contacte-nos através do 707 50 24 24 (Atendimento personalizado 24H).

A informação sobre seguros referida neste folheto não dispensa a consulta de informação pré contratual e contratual 
legalmente exigida.

Todas as comissões indicadas são acrescidas de Imposto do Selo. 
Todas as operações estão sujeitas a decisão de Crédito do Banco Comercial Português, S.A. 

Banco Comercial Português, S.A., Sociedade Aberta – Sede: Praça D. João I, nº 28, 4000-295 Porto – Capital Social 
3.500.000.000 Euros – Número único de matricula e de Pessoa Coletiva 501525882.

INFORMAÇÃO CONTRATUAL
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